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 چکیده

صورت  «آن بر حس اجتماع یادگیرندگان در آموزش الکترونیکی ریتأثارائه الگویی برای طراحی اجتماع یادگیری و بررسی »این پژوهش با هدف  :مقدمه

 .گرفت

از طرح شبه  در این راستا از روش ترکیبی اکتشافی استفاده شد. در بخش کیفی پژوهش از روش تحلیل محتوای استقرایی و در روش کمی :روش

 مقالات، کتب و متن استخراج شده از مصاحبه با افراد که به شیوه هدفمند ستفاده گردید. در بخش کیفی پژوهشگروه کنترل ا -آزمایشی گروه آزمایش

 مورد تحلیل محتوای استقرایی قرار گرفتند. انتخاب شده بودند،

وله منجر به مق 9معلم، مشارکت، حضور اجتماعی، زمان، منابع، اعتماد، پشتیبانی، ابزار و گروه استخراج گردیدند. این  مقوله نهایی 9در پایان  :هایافته

رسی ریری الگوی اجتماع یادگیری الکترونیکی شد. برای بررسی اعتبار بیرونی الگو از پرسشنامه محقق ساخته استفاده شد که روایی آن از طریق بگشکل

های حقوق و علوم سیاسی هنفر از دانشجویان کارشناسی ارشد رشت 40به دست آمد. سپس  87/0با استفاده از آلفای کرونباخ  هاآنمتخصصان و پایایی 

آمده از  تدر درس آشنایی با کامپیوتر به طور تصادفی در گروه آزمایش و کنترل گمارده شدند. نتایج آزمون تحلیل کوواریانس نشان داد که نتایج بدس

به عبارت دیگر بعد از اجرای الگو در گروه آزمایش، نتایج به دست آمده نشان داد ؛ است داریمعن( 01/0P< ،96/107=Fاجرای الگو در گروه آزمایش )

. همچنین نتایج آزمون آنکوای دو راهه برای بررسی اثر جنسیت نشان داد که جنسیت در نتایج اندکردهکه گروه آزمایش حس اجتماع بالاتری را تجربه 

 .(05/0P>، 75/0=F) ندارد یریتأثآزمایش 

 .یادگیری الکترونیکی، حس اجتماع، اجتماع یادگیری، الگوی اجتماع یادگیری، سازنده گرایی اجتماعی :کلیدی یهاواژه
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 مقدمه

ی الکترونیکی، هاآموزشبه همان سرعت رشد و توسعه 

و  هادورهشواهد از شکست سریع و عدم موفقیت این 

 دهدیمخبر  هاآننارضایتی برخی ثبت نام کنندگان 

(Diaz, 2002; Flood, 2002; Tyler, 2006; 

Frydenberg, 2007 روند یادگیری الکترونیکی نشان .)

درصد بیشتر  20الی  10دهد که میزان افت این حوزه یم

 Simpson .(Carr, 2000ی سنتی است )هادورهاز 

درصد  35( نیز در بررسی خود نشان داد که بیش از 2004)

یکی قبل از اینکه دوره ی الکترونهادورهیادگیرندگان در 

. در اندکردهتحصیلی خود را به اتمام برسانند ترک تحصیل 

برخی از تحقیقات میزان افت و ریزش دانشجویان مجازی 

ی سنتی گزارش شده است هادانشگاهدو برابر دانشجویان 

(Carr, 2000; Dagger & wade, 2004; Liu et 

al., 2007.) 

ای یژهوهای یادگیری برخط همزمان با چالش یطمح

ا مبتنی بر ـهیطمحن ـه ایـک نـروبرو هستند و آن ای

های سنتی همچون یطمحای ارتباطی مشابه با ـراهبرده

چنین ایراد بزرگی که به ی غیر کلامی نیستند. همهانشانه

عدم توانایی در به وجود آوردن  ،شودیمها گرفته یطمحاین 

گوناگون بین کاربران و نبودن محیط مساعد برای تعاملات 

ی اجتماعی است. کمبود ارتباطات رو در رو با هامشارکت

مربیان و دیگر یادگیرندگان باعث احساس انزوا در فضای 

شود یادگیرنده نسبت به کیفیت یممجازی شده که سبب 

 گرانی کندـساس نـیری احـای یادگـن فضـل محیط ایـک

(Ouzts, 2001; Wimbish, 2001 عدم توجه به .)

تواند باعث بالا رفتن نرخ یممحیط اجتماعی در این فضا 

افت تحصیلی یادگیرندگان و ترک دوره قبل از اتمام آن 

ها در سطح آموزش عالی یطمحشود، موضوعی که در این 

 (.Wimbish, 2001شود )یمبسیار گزارش 

بر محیط اجتماعی یادگیری این است که  دیتأکدلیل 

 ییسازنده گرامتخصصان یادگیری الکترونیکی معتقدند 

اجتماعی عامل مهمی برای ارتقای ارتباطات بین افراد و 

(. Ouzts, 2003هاست )یطمحکیفیت یادگیری در این 

Dewey (1916, 1938, cited in: Sugarman, 

افق کند و مویم ( از نقش فعال یادگیرنده پشتیبانی2011

گرایی اجتماعی دگـیری فعـال است. طـرفـداران سازنـدهاـی

معتقدند که یادگیری سطح بالا به صورت مشارکتی اتفاق 

شود که افراد به صورت یمدانش زمانی ساخته  افتد.یم

اجتماعی در مورد وظایف و مسائل به اشتراک گذاشته شده 

(. Driver et al., 1994درگیر مکالمه و فعالیت شوند )

ساختن مشارکتی دانش از طریق مذاکره اجتماعی اغلب به 

رسد. ادبیات نظری موجود به یم یتربزرگتر و نتایج عمیق

 دانپرداختهطور وسیعی به کارآمدی یادگیری مشارکتی 

(Huett et al., 2007.) 

از طراحی فضای یادگیری مشارکتی در آموزش 

الکترونیکی به طور کلی تحت عنوان اجتماع یادگیری بحث 

شود. اجتماع یادگیری گروهی از یادگیرندگان یا فضایی یم

، هادغدغهمجازی است که در آن یادگیرندگان اطلاعات، 

ی خود را در مورد موضوعی که دنبال هانگرشدانش و 

(. در Langel, 2011گذارند )یمک کنند به اشترایم

گیری تحقیقات چندی انجام اهمیت ایجاد اجتماعی برای یاد

( اظهار 2006) Brickford & Wright شده است.

دارند که اجتماع یادگیری باعث شتاب بخشیدن به یم

برای فضاهای  یزیربرنامهیادگیری عمیق شده و در هنگام 

یادگیری مجازی و فیزیکی باید مورد ملاحظه قرار گیرد. 

تحقیقات بر روی نظریات یادگیری و نحوه عملکرد مغز نشان 

که یادگیری مشارکتی و درگیری یادگیرندگان در  اندداده

 ,.Kuh et al) شودیماجتماع باعث یادگیری بیشتر افراد 

2005.) 

( در 2003) Garrison & Andersonهمچنین 

 اجتماع لازمه»نویسند: یمرابطه با اهمیت اجتماع یادگیری 

 و یشناختروانتمامی ابعاد زندگی است، حاصل ترکیب 

جامعه شاختی، فکری و مشارکتی فرد و گروه است. از این 

نظر میان دیدگاه یادگیری و آموزشی هیچ تفاوتی وجود 

ین نقطه ضعف شیوه سنتی آموزش از راه دور تربزرگندارد. 

ه بر ای کیوهشدر اجتماع دانست.  ضمنیرا شاید بتوان انکار 

زوا در انباید دانشجو ؛ دارد دیتأکی درسی تجویزی هابسته

این کار بر مبنای این فرض پایه  متأسفانهآن را جذب کند. 
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ی فردی است و نیاز به اربهـتج ،یریـه یادگـده کـهاده شـن

و  ندارد. تعلیم ادراکبرای کسب معنی و تثبیت  وگوگفت

تربیت و یادگیری در بهترین حالت خود نوعی مشارکت 

است که حس تعلق و مقبولیت در گروهی با علایق مشترک 

بایست درباره مفهوم حضور یمرا در بر دارد. به این ترتیب 

رونیکی که ویژگی اجتماعی در یک اجتماع یادگیری الکت

 .«شاخص آن شیوه ارتباطی برتر است با دقت بیندیشیم

مفهوم حضور اجتماعی و تعامل اجتماعی در 

های یادگیری مبتنی بر کامپیوتر شروعی بر یطمح

در حیطه اجتماع یادگیری بر خط هستند  هاپژوهش

(Ridings & Gefen, 2004پ .)وزه ـران در حـژوهشگـ

 یازسنهیبهکه  انددادهتشخیص یری الکترونیکی ـیادگ

یند خلق و غنی کردن یادگیری الکترونیکی بر پایه فرآ

 ;palloff & pratt, 2007اجتماع یادگیری قرار دارد )

Dirkx & Smith, 2005 .)Phares (2006 اظهار )

دارد که این چالش وجود دارد که حس قوی از اجتماع یم

ی هاکلاس که یحالی سنتی است، در هاکلاسمحدود به 

مجازی قابلیت ساختن و نگهداری حس اجتماع را در 

ی سنتی باشد، دارد. هاکلاسسطحی که قابل مقایسه با 

ی مجازی به هاکلاسمفهوم اجتماع یادگیری در رابطه با 

ی برخط را به صورتی هادورهتوان یمرود که چگونه یمکار 

طراحی نمود که باعث ایجاد حس اجتماع در بین 

ر ـدیگـی دور از یکـیزیکـدگیرندگانی شود که به صورت فیا

( معتقدند 2009) Preskill & Brookfieldستند. ـه

ن اجتماع این است که فراهم که بخشی از منطق ساخت

فرصتی برای مبادله کردن تجربیات، دانش و عقاید  آورنده

با محور قرار دادن مقوله  Garrison et al., (2000)است. 

 ،اندیک اجتماع پژوهشی در این زمینه ارائه کرده« حضور»

که در بردارنده سه نوع حضور اجتماعی، حضور شناختی و 

 حضور تدریس است.

Chapman et al (2005اظهار می ) دارند بین

اجتماع یادگیری و یادگیری عمیق همبستگی وجود دارد. 

Palloff & pratt (2007 ) دریافتند که بین احساس

اجتماع، رضایت، درگیری و یادگیری ادراک شده همبستگی 

( هم ارتباط مثبت و 2002) Piccianoوجود دارد. 

ی آنلاین و میزان هادورهمحکمی بین تعامل یادگیرنده در 

 کیفیت و کمیت یادگیری یافت.

 یآورجمعبا این توضیحات پژوهش حاضر در پی 

عی است تا عواملی را که بر تشکیل اطلاعات از طرق متنو

های یادگیری الکترونیکی مبتنی یطمحاجتماع یادگیری در 

بر این اساس،  و گذارند را شناسایی کندیمیر تأثبر وب 

های یادگیری یطمحمدلی برای طراحی بهینه آن در 

الکترونیکی ارائه دهد. لازم به ذکر است که در این پژوهش 

ی اجتماعی همچون هاشبکهری، منظور از اجتماع یادگی

بوک نیست. بلکه منظور آن نوع اجتماع یادگیری است فیس

های آموزش الکترونیکی رسمی و با حضور یطمحکه در 

محیطی که از ابتدا با هدفی معین  گیرد،یممعلم شکل 

 ود.شیمگیرد و در راستای هدفی معین ارزشیابی یمشکل 

 روش

و از بین انواع  ترکیبیدر این پژوهش از روش تحقیق 

ی پژوهش ترکیبی )اکتشافی، تبیینی، همسوسازی( هاطرح

ی تحقیق کیفی از روش هاروشاز طرح اکتشافی و از بین 

تحلیل محتوای کیفی استفاده شد. برای تحلیل محتوای 

ژوهش هم منابع مکتوب )کتاب، مقاله، ـیفی در این پـک

در این زمینه( و هم محتوایی که  هانوشتهو دیگر  نامهانیپا

پس از مصاحبه با متخصصان حوزه آموزش الکترونیکی 

 بدست آمد، مورد بررسی قرار گرفت.

با گروه  آزمونپس -آزمونشیپدر روش کمی از طرح 

کنترل استفاده شد. بعد از دو هفته اجرای عادی در گروه 

 اجتماع یادگیری به عنوان نامهپرسشآزمایش و کنترل، 

ی مورد پژوهش )گروه کنترل و هاکلاسدر  آزمونشیپ

 یریکارگبه، آزمونشیپآزمایش( اجرا شد. بعد از اجرای 

روه که در گ الگو در گروه آزمایش به کار گرفته شد، در حالی

ر اجرای الگو د. کنترل آموزش به شیوه عادی پی گرفته شد

انشگاه دیک ترم تحصیلی در دانشکده حقوق و علوم سیاسی 

علامه طباطبایی که درس آشنایی با کامپیوتر را اخذ کرده 

 بودند، انجام شد.

سنجی الگوی به دست آمده و همچنین  برای اعتبار

تأثیر این الگو بر حس اجتماع یادگیرندگان در عرصه عمل، 
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 25حس اجتماع طراحی شد. این پرسشنامه  نامهپرسش

موافقم، موافقم،  )کاملاً ایینهگزدر طیف چهار  یسؤال

با  نامهپرسشمخالفم، کاملًا مخالفم( طراحی شد. روایی 

و پایایی آن با استفاده از  نظرانصاحبمتخصصان و  دیتائ

 به دست آمد. 87/0روش آلفای کرونباخ 

 جامعه آماری این پژوهش شامل موارد زیر است:

ی که از آن محتوای مورد نظر جهت تحلیل اجامعهالف( 

ده منتشر ش اسنادتمام  ، شاملکیفی انتخاب شدندمحتوای 

اجتماع یادگیری در  یهای داده علمی در زمینهیگاهپادر 

. برای مصاحبه با شودرا شامل میآموزش الکترونیکی 

اساتید،  گروهمتخصصان نیز روش هدفمند از بین سه 

دانشجویان و متخصصان حوزه آموزش الکترونیکی انتخاب 

نفر با روش نیمه ساختارمند  16هش با شدند. در این پژو

 دقیقه تا یک 15از  هامصاحبهمصاحبه شد. مدت زمان 

 یر بود.ساعت متغ

برای اعتبار بخشی بیرونی  هاآنی که از اجامعهب( 

الگوی به دست آمده استفاده شد. جامعه آماری این پژوهش 

را کلیه دانشجویان دانشکده حقوق و علوم سیاسی دانشگاه 

تشکیل  1391-92ی ـی در سال تحصیلـه طباطبایـعلام

دادند. چون دانشجویان شخصاً بر اساس برنامه کلاسی یم

ها کرده بودند، امکان تصادفی خود، اقدام به انتخاب کلاس

 هاوهگرانتخاب کردن دانشجویان نبود. با این حال کاربندی 

تحت عنوان کنترل و آزمایش به صورت تصادفی و در قالب 

 صورت گرفت. نفر 25وه دو گر

 هاافتهی

الگوی طراحی اجتماع یادگیری در آموزش 

بعد از تحلیل محتوای کیفی اسنادی که در  :الکترونیکی

اجتماع یادگیری وجود داشت و همچنین مصاحبه  یزمینه

کارشناسان آموزش الکترونیکی  با متخصصان، دانشجویان و

الگویی روندی ارائه گردید که متناسب با آن بتوان اجتماع 

 آموزش الکترونیکی یهاطیمحیادگیری الکترونیکی را در 

)شکل  شودیممبتنی بر وب طراحی نمود. ابتدا الگو ارائه 

 ( و در ادامه توضیحات آن خواهد آمد.1

 یاـهوـگـال دستهده در ـه شـزی ارائـویـوی تجـالگ -1

گیرند. زیربنای یموزشی قرار ـی آمـراحـط ییسازنده گرا

ه ویژه ب ،اجتماع یادگیری رویکرد سازنده گرایی یریگشکل

شود که یمی است. ابتدا فرض ـرایی اجتماعـده گـسازن

ی اجتماعی اسازهها، یادگیری یا حداقل برخی یادگیری

گیرند، بعد از آن یمهستند و در تعاملات اجتماعی شکل 

 مدیریت زمان

 پشتیبانی تأمین ابزارها

 به اشتراک گذاری منابع

 بهبود مشارکت ها

 گروه بندی تسهیل گری

 اعتماد سازی

 افزایش حضور اجتماعی

 ارزیابی تراکمی مشارکت ها

 مسألهتعیین 

 یا پروژه

 ارزیابی تکوینی مشارکت ها

 الگوی اجتماع یادگیری الکترونیکی .1شکل 
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در پی تشکیل اجتماع یادگیری برای جامه عمل پوشاندن 

نگاه سازنده گرایی آییم. در یمبه این نوع یادگیری بر 

 یند آموزش و یادگیری چند نکته وجود دارد:اجتماعی به فرآ

یند آموزش و یادگیری قرار الف( یادگیرنده در قلب فرآ

 افتد.ینماق بدون اراده وی یادگیری اتفدارد و 

 ب( معلم بیشتر نقش تسهیل کنندگی دارد.

ج( محتوا از تعامل بین یادگیرنده و معلم با دیگر 

 گیرد.یمیادگیرندگان شکل 

ی اجتماعی است. به این معنی که اسازهد( یادگیری 

 تواند ماهیتی اشتراکی و توزیع شده داشته باشد.یم

 ه( عامل تسهیل کننده یادگیری، مشارکت بین

 های یادگیرنده است.یتفعالیادگیرندگان و 

این الگو، یک الگوی عمومی برای طراحی آموزشی  -2

نار بلکه در ک یا دوره یادگیری الکترونیکی نیست،محتوا 

، اندشدهی طراحی آموزشی که بدین منظور ایجاد هاالگو

کار  به هامشارکتجهت تشکیل اجتماع یادگیری یا افزایش 

 را با ایجاد هامشارکتتواند شروع یمبنابراین معلم ؛ رودیم

ی در رابطه با موضوع درس، نظرسنجی، حل تکلیف، امسئله

پروژه یا هر مورد دیگری رقم بزند. با این حال برای مدیریت 

برای ایجاد اجتماع  هاآنو جهت دادن  هامشارکتاین 

یادگیری از این الگو و راهبردهای که ذیل هر کدام از 

توان استفاده نمود. از کارهای یمهای آن وجود دارد یتمآ

توان به یمپژوهشی صورت گرفته مشابه با این پژوهش 

 Garrison & Andersonچارچوب اجتماع پژوهشی 

( و 2004) Salmon(، الگوی اجتماع یادگیری 2003)

Tuckman& Jensen (1997 )الگوی توسعه گروه 

 اشاره کرد.

های یطمحالگوی اجتماع یادگیری ارائه شده برای  -3

برای  بنابراین؛ یادگیری الکترونیکی رسمی ارائه شده است

ی اجتماعی دیگر همچون فیسبوک مد هاشبکهفعالیت در 

توان عناصر مشترکی بین این دو یم. هر چند ستیننظر 

محیط یافت، با این حال منظور از اجتماع یادگیری در این 

آن در بستر محیط یادگیری الکترونیکی  یریگلشکالگو، 

است که اهدافی معین برای آن تعیین گردیده و بر اساس 

ر ـه در دیگـی کـگیرد. اجتماعیمارزشیابی صورت  هاآن

گیرد یمی اجتماعی الکترونیکی صورت هاشبکهها یا یتسا

( شبیه 2012) Wengerبیشتر به اجتماع مبتنی بر عمل 

است. در این شکل از اجتماعات که بیشتر ماهیتی غیر 

رسمی دارد و نسبت به اجتماع یادگیری کمتر پایدار است، 

 زعمبهگیرد و یمشکل  یردرسیغبیشتر حول موضوعات 

lave & Wenger (1991 ،)تواند در هر محیطی یم

الگوی ارائه شده در این پژوهش  که یحالشکل بگیرد. در 

ی آموزش الکترونیکی با اهدافی رسمی در هاهدوربرای 

 راستای رسیدن به اهداف معینی ارائه شده است.

دهند یممخاطبان این الگو را یادگیرندگانی تشکیل  -4

 نامثبتهای آموزش الکترونیکی رسمی یطمحکه در 

 د برایـوانـتیـمغییر ـی تـا کمـال بـن حـا ایـ. باندکرده

ی اـهدورهنار ـی که در کـی تلفیقاـهدورهیادگیرندگان 

الکترونیکی خود، جلسات حضوری دارند، نیز به کار رود. 

و بیشتر ـوی این الگـت و سـکه گفته شد سم طورهمان

علم، نقش م ـای الکترونیکی است. در این الگوهیطمحرای ـب

هایی کاربرد دارد که در یطمحبنابراین برای ؛ محوری است

آن معلم حضور دارد. هر چند برخی از عناصر آن لازمه 

هر اجتماع یادگیری است. برای مثال وجود  یریگشکل

اعتماد بین اعضاء هم در اجتماعاتی که به صورت حضوری 

ضرورت دارد، هم در اجتماعات الکترونیکی  شوندیمتشکیل 

 .شوندیمتشکیل  یررسمیغکه به صورت 

یک تفاوت که طراحی اجتماع یادگیری با طراحی  -5

به معنای مصطلح دارد، این است که معمولاً طراحی به معنی 

ه ک کشیدن نقشه، قبل از اجرا است. به عبارتی قبل از این

و راهبردها، منابع یا  هاروشوارد عمل تربیتی شویم، 

ی ارزشیابی را تعیین کرده و سپس وارد عمل تربیتی هاروش

شویم. به این عمل که قبل از انجام عمل تربیتی صورت یم

اما طراحی ؛ کنیمیمگیرد، طراحی آموزشی اطلاق یم

ه گونه نیست کینااجتماع یادگیری به این صورت نیست. 

قبل از وارد شدن به محیط یادگیری دقیقاً نقشه راه را 

              م و مرحله به مرحله آن را اجرا کنیم.ترسیم کنی
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(، در این زمینه اظهار 2012) Borup et alمثلاً 

 یریگشکلدارند که اعتماد یا جو مثبتی که لازمه یم

رد و ـی کـبل طراحـتوان از قینماجتماع یادگیری است را 

ین شوند، ایمه یادگیرندگان وارد محیط یادگیری ـی کـزمان

جو و اعتماد بین افراد وجود داشته باشد. بلکه یادگیرندگان 

شوند، با به کار بستن یمزمانی که وارد محیط یادگیری 

یکسری راهبردها به صورت آگاهانه یا ناآگاهانه نسبت به 

کل ش هاآنکنند و جوی مثبت بین یمیکدیگر اعتماد پیدا 

 گیرد. یم

ادگیری و الگویی که در این منظور از طراحی اجتماع ی

پژوهش بدین منظور ارائه شده هست، نیز بدین گونه است 

توان از قبل مثلاً مشارکت غنی بین یادگیرندگان را ینمکه 

وارد محیط یادگیری شوند. بلکه  هاآنطراحی نمود و سپس 

توان زمانی که وارد محیط یادگیری شدند، با به کار یم

را افزایش داد.  هاآنارکت بین بستن یکسری راهبردها مش

هر چند لازمه برخی موضوعات و راهبردهای آموزشی، 

مشارکت بین یادگیرندگان است. مثلاً زمانی که قرار است 

محوری اجرا شود، در مقایسه با زمانی  پروژهدرس به صورت 

که مربی روش کلاس خود را آموزش مستقیم انتخاب 

دیگر کدگان با ییادگیرنکند، احتمال بیشتری دارد که یم

 .وارد مشارکت شوند

ررسی اعتبار الگوی به دست آمده در مرحله ب

 9بعد از تحلیل محتوای کیفی با رویکرد استقرایی  :عمل

یی اهدلالتمقوله استخراج شد. بر اساس نظرات متخصصان، 

ی پیشین به دست آمد، هاپژوهشکه از ادبیات نظری و 

فتند. رـرار گـدیگر قـنار یکـر کو دـالب یک الگـعناصر در ق

بعد از اعتبار یابی درونی الگو، برای مشخص شدن میزان 

اعتبار آن در عرصه عمل، الگو به صورت آزمایشی در یک 

گروه از دانشجویان ارشد که درس آشنایی با کامپیوتر را 

 ی مقایسه نتایج یک گروه به عنوانداشتند، اجرا شد. برا

که راهبردهای به دست آمده از  گروه کنترل انتخاب شد

 به کار گرفته نشد. هاآنالگو در گروه 

                                                      
1. Moodel 

بعد از دو هفته اجرا و بعد از اینکه یادگیرندگان با 

آشنا شدند، از آنجا  1محیط سیستم مدیریت یادگیری مودل

 یروتواند اثر آن بر یمو  ی که دارندایهاولیی هاتفاوتکه 

رسشنامه حس اجتماع به ـود، پـار شـیر آزمایشی آشکمتغ

گردید. بعد از اجرای  توزیع هاآنبین  آزمونشیپعنوان 

الگوی بدست آمده در قالب راهبردهایی که برای هر کدام از 

عناصر ذکر گردید، بار دیگر پرسشنامه حس اجتماع به 

 و شدبه صورت حضوری توزیع  هاآنبین  آزمونپسعنوان 

و وارد  یآورجمعتوسط دانشجویان  هاآنبعد از تکمیل 

 گردید. 19نسخه  SPSSبرنامه 

یابی الگوی به دست آمده به  اعتباردر راستای بررسی 

یری کارگبه»صورت آزمایشی این فرضیه مطرح گردید: 

یر أثت الگوی به دست آمده بر روی حس اجتماع یادگیرندگان

و  در این پژوهش آزمونشیپبه دلیل استفاده از «. دارد

، از آزمون آزمونپستعدیل کردن اثر آن در نتایج نهایی 

 یانس استفاده شد.کووارتحلیل 

یانس باید ابتدا کوواربرای استفاده از آزمون تحلیل 

برقرار بودن مفروضات آن را بررسی نمود. بدین منظور ابتدا 

، هاانسیوارمفروضاتی همچون )مستقل بودن، همگنی 

های رگرسیون و خطی بودن( مورد بررسی همگنی شیب

قرار گرفت و پس از اطمینان از صحت برقرار بودن این 

 یانس شد.کووارمفروضات اقدام به تحلیل 

 ،(01/0P> ،96/107=F) 1با توجه به نتایج جدول 
، تفاوت بین گروه آزمایش آزمونشیپپس از تعدیل نمرات 

؛ مورد بررسی قرار گرفت 01/0و کنترل در سطح آلفای 

بارت به ع؛ گیردقرار می دییتأپژوهش مورد  بنابراین، فرضیه

 تقل در گروه آزمایشی و عدم ارائهدیگر بعد از ارائه متغیر مس

 نانش آزمونپسیج به دست آمده در آن در گروه کنترل، نتا

 اجتماع بالاتری را تجربه کرده، داد که گروه آزمایش حس

ه بین دو گروه از نظر آماری دبنابراین تفاوت به دست آم

 دار است. معنی
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 های آزمایش و کنترلحس اجتماع در گروه یانس برای مقایسهکووارنتایج تحلیل  .1جدول 

 یداریمعنسطح  F میانگین مجذورات درجات آزادی مجموع مجذورات منبع تغییرات

 016/0 34/6 78/1014 1 78/1014 آزمون حس اجتماعپیش

 001/0 96/107 93/17284 1 93/17284 گروه )آزمایش و کنترل(

همچنین از آنجا که ممکن بود نتایج به دست آمده 

 ؤالستحت تأثیر جنسیت مخاطبان قرار داشته باشد، این 

مطرح شد که آیا نتیجه اجرای الگوی به دست آمده از منظر 

جنسیت متفاوت است؟ به عبارت دیگر آیا نتیجه بدست 

تواند یمآمده از اجرای الگو در دو گروه آزمایش و کنترل 

داشته باشد؟  یداریمعنی هاتفاوتبا جنسیت متناسب 

ه نتیج»بنابراین در این راستا این فرضیه مطرح شد که 

کاربندی الگوی به دست آمده از منظر جنسیت متفاوت 

برای آزمون این فرضیه، از آنجا که در این پژوهش «. است

یانس کوواراستفاده شد، در آزمون تحلیل  آزمونشیپاز 

ی دیگر وارد امقولهعنوان یک عامل  عامل جنسیت هم به

این آزمون گردید تا نتایج تعامل آن بررسی شود. نتیجه این 

 گزارش شده است. 2آزمون در جدول 

 های آزمایش و کنترلالگو در گروه یانس برای بررسی تعامل جنسیت و کاربندیکووارنتایج تحلیل  .2جدول 

 یداریمعنسطح  F میانگین مجذورات درجات آزادی مجموع مجذورات منبع تغییرات

 019/0 02/7 35/975 1 35/975 آزمون حس اجتماعپیش

 0001/0 65/190 86/20321 1 86/20321 گروه )آزمایش و کنترل(

 388/0 752/0 02/108 1 02/108 جنسیت *گروه 

دهد، تعامل بین یمنشان  2که نتایج جدول  طورهمان

کاربندی آزمایشی در دو گروه آزمایش و کنترل و جنسیت 

، <05/0P)یانس کوواربر اساس نتایج آزمون تحلیل 

752/0=F)  به عبارت ؛ نیست داریمعنبه صورت آماری

 آزمایشی بر اساس جنسیتیری الگو به صورت کارگبهدیگر 

یادگیرندگان نتایج متفاوتی به دنبال نداشته است و نتایج 

 .به دست آمده برای هر دو جنس تقریباً یکسان است

 یریگجهینت و بحث

 یکیآموزش الکترون طیدر مح یریادگیرابطه با اجتماع  در

حال در رابطه با  نیصورت گرفته است. با ا یادیمطالعات ز

عناصر  یچارچوب بند یبرا یکم یهامفهوم پژوهش نیا

حوه ـن یالگو پرداز ایآن  یریگشکلدر  لیـدخ یلـاص

 یاست. در ادامه به بررس رفتهیآن صورت پذ یریگشکل

صورت گرفته  یهاپژوهش گریدمشابهت عناصر  زانیم

 پرداخت. میمطالعه خواه نیمشابه با ا

 Salmon (2004اقدام به ارائه الگو ،)یامرحله 5 یی 

 قیرـاز ط یریـادگیاجتماع  یریگشکل یالگو پرداز یبرا

 نیکرده است. ا یکیآموزش الکترون طیها در محمشارکت

ث بح یهادر انجمن یارتباطات گروه یبرا شتریالگو که ب

ها ثدر بح رندگانیادگی نکهیقابل کاربرد است، به موازات ا

. کاهندیخود م یهایبانیمعلمان از پشت کنند،یم شرفتیپ

: از عبارتند Salmon یریادگی اجتماع یالگو مرحله پنج

، ساختن اجتماع، تبادل اطلاعات، زشیانگ و یدسترس

 .ساخت دانش و توسعه

 Salmon یریادگیاجتماع  یاپنج مرحله یالگو در

به منابع دوره به صورت  رندگانیادگی ،3 مرحله در(، 2004)

و  ییبه شناسا توانندیم نیداشته و همچن یبرخط دسترس

ر مرتبط بپردازند. د یمنابع اطلاعات گرید یگذاراشتراکبه 

 یریگشکلشده که به  ییاز عناصر شناسا یکی الگو نیا

 منابع است. کند،یکمک م یریادگیاجتماع 
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moule (2007 در انتقاد از الگوی ،)Salmon 

تماع اجنویسد که این الگو فقط برای یادگیری از طریق یم

ریزی شده است و برای دیگر انواع یادگیری و مشارکت پایه

الکترونیکی همچون مبتنی بر کامپیوتر، یا یادگیری 

الکترونیکی برای اهداف کارآموزی مناسب نیست. به نظر 

رسد، در این هدف الگوی ارائه شده برای این پژوهش با یم

ع راستا باشد. هر چند الگوی اجتماهم Salmonالگوی 

ی هادورهیادگیری که در این پژوهش ارائه شده است برای 

 یادگیری الکترونیکی رسمی و توسط معلم ارائه شده است.

Laurillard (2009در الگ ،)وب ـارچـود )چـخ یوـ

 یاعاجتم یریادگی یسازوکارها نییتب دنبال به( یامکالمه

یوب نشان مـارچـچ نیالب اـدر ق ی(. و2 شکل) است بوده

ز ا توانندیمختلف م یریادگی یهایکه چگونه تکنولوژ دهد

انواع یادگیری حمایت کنند. در این چارچوب، گفتگو 

ر ـده با معلم، یادگیرنده با دیگـادگیرنـتواند بین ییم

 kearیادگیرندگان و یادگیرنده با خودش رخ دهد. 

الگوی اولیه  ؛داردیمدر رابطه با این الگو اظهار  ،(2011)

Laurillard تعاملات بین معلم با یک  یفقط در زمینه

اما شکل گسترش یافته  داد،یمیادگیرنده رهنمودهایی ارائه 

آن، در مورد یادگیری مشارکتی نیز کاربرد دارد. در این الگو 

کند و یممعلم موضوعات اولیه برای بحث کردن را مطرح 

 هاآنسپس تعامل بین یادگیرندگان با معلم و بین خود 

 د.افتیماتفاق 

 

 

 

 

 

 

شباهتی که این الگو با الگوی ارائه شده در این پژوهش 

بر نقش محوری معلم دارد، مقوله معلم است. در این الگو هم 

با این حال نقش معلم در این الگو بیشتر  تأکید شده است،

مورد  هاآن یالگو پردازو  هابحثاز منظر شروع کردن 

که در پژوهش است در حالی این بررسی قرار گرفته است. 

، معلم نقش نظارت هامشارکتحاضر علاوه بر الگو پردازی 

و مدیریت را هم در اجتماعات یادگیری دارد. تفاوت دیگر 

مقوله معلم در این پژوهش با مقوله معلم در چارچوب 

ات در در این است که الزاماً مباحث Laurillardی امکالمه

ان بلکه یادگیرندگ شود؛ینمالگوی حاضر توسط معلم شروع 

 توانند شروع کننده موضوع مورد بحث باشند.یمهم 

Garrison et al  (2000 در الگویی دیگر با محور )

در  هاآن. اندکردهقرار دادن حضور، اجتماع پژوهشی را ارائه 

اجتماعی، برند: حضور یمالگوی خود از سه نوع حضور نام 

 حضور تدریس و حضور شناختی.

این پژوهشگران حضور اجتماعی را به سه دسته 

، ارتباط باز و همبستگی گروهی تقسیم مؤثرارتباطات 

کنند. در الگوی ارائه شده هم به حضور اجتماعی به یم

 مؤثراجتماع یادگیری  یریگشکلعنوان عنصری که در 

لگوی ارائه شده برای است، اشاره شده است، با این حال در ا

پژوهش حاضر، حضور اجتماعی از منظر آموزشی، ابزاری و 

دیدارهای حضوری مد نظر قرار گرفته است. همچنین مقوله 

اعتماد در الگوی حاضر با ارتباط باز که در حضور اجتماعی 

راستا است. از سوی این پژوهشگران ارائه شده است، هم

تی معتقدند که دیگر این پژوهشگران در حضور شناخ

های برخط به حضور یطمحاین نوع حضور در  یریگشکل

 فضای یادگیری از طرف وی بستگی یدهسازمانمربی و 

 ادراک معلم ی یادگیرندگانهاادراک ی یادگیرندگانهاادراکدیگر 

 هاجوابارائه  ارائه مفاهیم

 سؤالاتپرسیدن 

 انیهمتا یهابحث یبرا Laurillard یاچارچوب مکالمه .2 شکل
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دارد. در الگوی ارائه شده حاضر هم بر نقش معلم به عنوان 

 شده است و از نظر دیتأکعاملی اساسی در اجتماع یادگیری 

فضای یادگیری با الگوی اجتماع پژوهشی  یدهسازمان

مشابه است. از سوی دیگر این پژوهشگران در حضور تدریس 

گیرد، بر تسهیل، طراحی و یمخود که توسط معلم صورت 

ه کنند. در الگوی ارائیم دیتأکآموزش مستقیم توسط معلم 

ده ش دیتأکتوسط معلم  هامشارکت یالگو پردازبه  همشده 

 است.

ز بعد ا یابی بیرونی الگوی به دست آمدهاربرای اعتب

حس اجتماع بین دو گروه آزمایش و  نامهپرسش ،اجرای الگو

ت از نمرا آزمونشیپکنترل توزیع شد. برای برداشتن اثر 

، بعد از بررسی صحت آزمونپسمیانگین به دست آمده در 

 یانس، نتایج نشان دادکوواربرقراری مفروضات آزمون تحلیل 

 فاوتـس اجتماع تـه حـنترل در تجربـایش و کـروه آزمـگ

 داری دارند.معنی

ی هاپژوهشنتایج این پژوهش تا حدی با نتایج 

Hardman (2003)، Ouzts (2003 و )O’neill 

همسویی دارد. این پژوهشگران هم در نتیجه  (2003)

پژوهش خود به این امر که یادگیرندگان حسی از اجتماع را 

 .اندکردهتجربه کرده بودند، اشاره 

Hardman (2003 در پژوهش خود که به دنبال )

 ادگیریارائه راهبردهایی برای حمایت از تشکیل اجتماع ی

ی موردی خود امطالعهدر  اقدام به پژوهش نموده است؛

شش ماه دانشجویانی که در دوره یادگیری الکترونیکی 

نموده بودند را از طریق مشاهده و مصاحبه مورد  نامثبت

کند که به دلیل یمواکاوی قرار داد. هر چند وی ذکر 

ل اجتماع یادگیری های طراحی، امکان تحقق کامیتمحدود

ای یندهافزبا این حال توانسته است حس  فراهم نشده است؛

 از اجتماع را در یادگیرندگان بیابد.

Ozets (2003ه )نـیاط بـود ارتبـش خـژوهـم در پـ 

 هاییطدر مح یادگیریو اجتماع  یاجتماع ییسازنده گرا

پژوهش نشان از  یجقرار داده است. نتا یبرخط را مورد بررس

 یدو مقوله بود. به عبارت ینا ین( ب87/0) ییبالا یهمبستگ

 ردـیکاده از روـت استفـبه سم یـلاسـک یاـه فضـهر چ

 یبرود، حس اجتماع کلاس یشپ یریدگیادر  ییسازنده گرا

 .یابدیم یشافزا یادگیرندگاندر 

ی امطالعه(، در 2003) O’neillدر پژوهشی دیگر 

ترکیبی خود )تحلیل محتوای کیفی + اجرای آزمایشی 

چارچوب( به بررسی کاربرد ابزارهای ذهنی در تشکیل 

اجتماع یادگیری پرداخته است. وی بعد از طراحی چارچوب 

ی برخط به هاکنفرانسبا یک ابزار حمایت از  آن راخود، 

د کنیمعنوان یک ابزار ذهنی ترکیب نموده است. وی اشاره 

این ابزار برای داربست زنی پیشرفت یادگیرنده هم  که از

ه این نتیجه رسید که توان استفاده نمود. در نهایت وی بیم

که  دانکردهاجتماع یادگیری را گرم توصیف  یادگیرندگانی

های وی برخوردار یتحمارابطه خوبی با مربی دارند یا از 

 هستند.

از سویی دیگر نتیجه پژوهش با نتیجه پژوهشی که 

Mohsenin (2010 در رساله دکتری خود گزارش کرده ،)

Mohsenin (2010 ،)ی که امسئلهاست، مغایر است. 

دنبال کرده است، عدم وجود اطلاعات دقیق در مورد تجربه 

ی هادورهی است که در سالبزرگیادگیرندگان بین فرهنگی 

. هدف پژوهش اندنموده نامثبتیادگیری از راه دور در آمریکا 

وی بررسی کارکرد تنوعات فرهنگی در اجتماع یادگیری 

نتیجه نشان داد که مفروضات زیربنایی الگوی  برخط است.

ی برخط را هادورهیادگیری از راه دور آمریکا مشارکت در 

مبود د. کسازیمبرای مشارکت کنندگان دشوار و گیج کننده 

عقاید بین اعضا باعث بروز موانع  یگذاراشتراکفرهنگ به 

شود. به عبارتی یمبرای مشارکت کامل در بین دوره برخط 

الگوی یادگیری از راه دوری که در آمریکا پیش بینی شده 

 گیرد و بنابراین به عدمینماست، تنوعات فرهنگی را در نظر 

ر ع یادگیری منجمشارکت یادگیرندگان جهت تشکیل اجتما

 شود.یم

در اجرای الگوی آزمایشی هم دختران و هم پسران 

مطرح شد که آیا جنسیت  سؤالبنابراین این ؛ حضور داشتند

عاملی تعدیل کننده در نتایج به دست آمده از اجرای 

آزمایشی بوده است یا خیر؟ بعد از اجرای آزمون تحلیل 

بین تعامل جنسیت و  یداریمعنیانس دو راهه، تفاوت کووار

 اثر آزمایشی مشاهده نشد.
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ی هاپژوهشنتیجه این پژوهش از منظر جنسیت با 

South (2006 و )Carpenter (2006 همسو و با ،)

Bozeman & Gaughan (2011 )ی هاپژوهشنتایج 

 ( مغایر است.2011)  Chamizo et alو

جنسیتی عامل مهمی در یادگیری تشخیص  یهاتفاوت

باز مشخص شده است که دختران و  یراست. از د داده شده

گاه  و متفاوت یادگیری یحاتو ترج یادگیریپسران در 

الکترونیکی  هاییط. همچنین در محیکدیگرندمتضاد 

مشخص شده است که یادگیرندگان دختر و پسر از الگوها و 

که این خود  کنندیپیروی م یابیجهتترجیحات متفاوت 

 ,Houleنیازمند پشتیبانی از الگوهای متفاوت است )

مطالعات طولی نشان داده است که همچنین  (.1996

تری نسبت به پسران نسبت به دختران نگرش مثبت

. ندکنیاز کامپیوتر استفاده م کراتکامپیوتر دارند و به 

دختران اضطراب بیشتر، اطمینان به خود کمتر و توانایی 

در استفاده از کامپیوتر دارند، که این خود باعث  کمتری

 .شودینسبت به استفاده از کامپیوتر م یتریمنفنگرش 

 & Teasdale & Lupart, 2001)مطالعات چندی 

Mitra, 2000) انداین قضیه را نشان داده. 

 Gunawardena et al (2009م )ه ـد کـعتقدنـ

در محیط گیری اعتماد، خود افشایی و مباحثات لـشک

ی هاتفاوت الشعاعتحتد ـتوانیـمی ـترونیکـیری الکـیادگ

 یریگشکلجنسیتی قرار گیرد. امری که به طور مستقیم بر 

اجتماع یادگیری مؤثر است. همچنین این پژوهشگران اظهار 

دارند که الگوهای تعامل و چت کردن دختران و پسران یم

های یژگیومتفاوت است. با این حال در بسیاری اوقات 

 هاتفاوتشود این یممتفاوت ارتباطی ابزارهای برخط باعث 

ی جنسیتی هاتفاوتی که انگار اگونهتعدیل شود. به 

د. گیریمهای خاص ارتباطی برخط قرار یژگیو الشعاعتحت

از منظری شاید بتوان گفت به این دلیل این امر اتفاق 

ت به باطی نسبافتد که ابزارهای اینترنتی از یک فقر ارتیم

چنان دو جنس را ارتباطات رو در رو برخوردار است و آن

های منحصر به فرد یژگیور اساس ـازد که بـسیـنمقادر 

شود، تعامل یمجنسیتی خود که در ارتباطات منعکس 

 اید.نمیمی این ادعا صحیح ااندازهبنابراین تا ؛ برقرار سازند

Bozeman & Gaughan (2011 در )ی به امطالعه

ی یادگیری هادورهبررسی میزان تفاوت حس اجتماع در 

نتایج پژوهش خود ذکر  آنان درالکترونیکی پرداختند. 

کنند که دختران در مقایسه با پسران حس اجتماع یم

 ای که با نتیجه این پژوهشیجهنت. اندکردهبالاتری را گزارش 

العه ( هم در مط2011) Chamizo et alمتفاوت است. 

 اند.یدهرسبه این نتیجه  خودشان

Underwood et al (1990 در مطالعات خود در )

ر نویسند که دختران دیممورد یادگیری با حمایت کامپیوتر 

ی هاازدهبها و یشرفتپمقایسه با پسران بیشتر تمایل دارند 

دیگران به اشتراک بگذارند و در مباحثات با شناختی خود را 

شتری دارند و علاقه بیشتری در این جهت برخط مشارکت بی

در این پژوهش دختران  که یحالدهند. در یماز خود نشان 

با  یداریمعنو پسران از منظر میزان مشارکت، تفاوت 

یکدیگر نداشتند و از سوی دیگر هر دو در میزان حس 

 اجتماع یادگیری نمرات تقریباً مشابهی گرفتند.

( به دنبال شناسایی 2006) Southی دیگر امطالعهدر 

یرهایی از اجتماع یادگیری بوده است که بیشتر متغ

کننده مشارکت دانشجویان در برنامه آموزشی  ینیبشیپ

ی هامؤلفهبرخط را داشته باشد. در تحلیل عاملی به شیوه 

 84تا  70اصلی با ضریب آلفای کرونباخ  مؤلفهاصلی، چهار 

 اصلی مؤلفهچهار  درصد اکتشاف کرد. سپس حس اجتماع و

مقایسه گردید. وی در تحلیل خود  هامشارکتبا میزان 

با جنسیت و  هامشارکتداری بین میزان همبستگی معنی

همچنین حس اجتماع و جنسیت گزارش نکرده است. 

Carpenter (2006 در )ی دیگر به بررسی تأثیر امطالعه

ی های ارتباطیتکنولوژسن و جنس بر چگونگی استفاده از 

در اجتماعات یادگیری الکترونیکی پرداخته است. در این 

داری بین استفاده مشارکت تفاوت معنیپژوهش کمی، 

به دست  هاآنی بحث و جنسیت هاانجمنکنندگان از 

 نیامد.

از نظر  توانیمالگوی ارائه شده در این پژوهش را 

ده سازنو رویکرد یادگیری در دسته  یشناسمعرفتمبنای 

اجتماعی قرار داد. در  ییسازنده گراو زیر شاخه  ییگرا

و  شودیمدانش توسط یادگیرنده ساخته  ییسازنده گرا
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یند ساخت دانش توسط نقش معلم تسهیل کردن فرآ

اجتماعی،  ییسازنده گرایادگیرنده است. همچنین در 

که تعاملات  شودیماجتماعی تصور  یاسازهیادگیری 

ن گیری ایاجتماعی یادگیرندگان با یکدیگر، لازمه شکل

 سازه است.

در آموزش الکترونیکی به دلیل فقر تعاملات اجتماعی، 

 یهامشارکتتشکیل اجتماع یادگیری جهت فراهم آوردن 

 و هاآنغنی و پایدار یادگیرندگان در راستای کاهش انزوای 

دف هنماید. ضروری می هاآنگیری تعاملاتی پویا بین شکل

یک اجتماع یادگیری پیشرفت در دانش تراکمی به صورتی 

است که باعث حمایت از رشد دانش فردی هم شود. اجتماع 

افتد که یک فرهنگ یمیادگیری با کیفیت زمانی اتفاق 

یادگیری حاکم باشد که در آن هر کسی در کوشش جمعی 

ل زمانی تشکیبرای دانستن درگیر شود. اجتماع یادگیری 

شود که در فضایی که در آن اعتماد حاکم است، می

خود را به  یهاارزشها، نگرش و یادگیرندگان دغدغه

های یکدیگر بپردازند و به اشتراک بگذارند، به نقد دیدگاه

گوی التبادل منابع و تجربیات خود با دیگر افراد بپردازند. 

رسمی  یهاآموزشارائه شده در این پژوهش که برای 

بزار، مقوله ا نهالکترونیکی با حضور معلم ارائه شده است، از 

اعتماد، زمان، پشتیبانی، گروه، معلم، مشارکت، حضور 

در  توانیماجتماعی و منابع تشکیل شده است. این الگو را 

جهت افزایش  ییسازنده گراکنار الگوهای طراحی آموزشی 

ار گرفت. در محیط آموزش الکترونیکی به ک هامشارکت

در  دهد کهیممخاطبان این الگو را یادگیرندگانی تشکیل 

ا . باندکرده نامثبتهای آموزش الکترونیکی رسمی یطمح

ی هارهدوتواند برای یادگیرندگان یماین حال با کمی تغییر 

ی الکترونیکی خود، جلسات هادورهتلفیقی که در کنار 

حضوری دارند، نیز به کار رود. سمت و سوی این الگو بیشتر 

های الکترونیکی است. در این الگو، نقش معلم، یطمحبرای 

هایی کاربرد دارد که در یطمحبنابراین برای ؛ محوری است

آن معلم حضور دارد. هر چند برخی از عناصر آن لازمه 
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Abstract 

 
Introduction: This study aimed to "provide a model for the design of learning community and its effect on the 

sense of community of learners in e-learning". 

Methods: In this regard, the exploratory mix method with method was used. In the qualitative part of the research, 

inductive content analysis method was used and in the quantitative method, a quasi-experimental design with 

experimental-control group was used. In the qualitative section of the research, articles, books and text extracted 

from interviews with individuals who were selected purposefully analyzed by inductive content analysis method. 

Results: finally, 9 categories including, teacher, participation, social presence, time, resources, trust, support, tools 

and groups were extracted. These nine categories led to the formation of an e-learning community model. A 

researcher-made questionnaire was used to examine the external validity of the model. The validity of the 

questionnaire was evaluated by experts and its reliability was 0.87 using Cronbach's alpha. Then, 40 

undergraduates from law and political sciences fields in introduction to computer course were randomly assigned 

to the experimental and control group. The results of the covariance analysis showed that the results obtained from 

the implementation of the model in the experimental group (F=107.96, p<0.01) with a 99% confidence were 

significant. In other words, after the implementation of the model in the experimental group, the results showed 

that the experimental group experienced a higher sense of community. Also, to examine the gender effect, the 

results of the two-way ANCOVA test showed that gender had no effect on the results of the experiment (F=0.75, 

p>0.05). 

Keywords: Electronic Learning, Sense of Community, Learning Community, Model of Learning 

Community, Social Constructivism. 


