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 چکیده

هدف این پژوهش ارائه الگوی  .ست که به دنبال تسهیل یادگیری و عملکرد استا آموزشیبسیار فعال تکنولوژی  هایطراحی آموزشی از حوزه: مقدمه

 .بود های فناورانه دانشجو معلمان دانشگاه تربیت دبیر شهید رجاییصلاحیتطراحی آموزشی برای آموزش 

ای موجود هبرای این منظور ابتدا مفاهیم و نظریه .استفاده شدرائه الگو و تأیید آن روش پژوهش ترکیبی از نوع اکتشافی با طرح ا از در این پژوهش :روش

استفاده از نظر اساتید، پس از اعتباریابی درونی )، نقشه و چارچوب مفهومی تدوین و یبندطبقهبررسی شد و پس از  های فناورانهصلاحیت در حوزه

رائه اهای فناورانه صلاحیت الگوی طراحی آموزشینامه محقق ساخته( پرسشستفاده از آزمون عملکردی و ا) و مدرسان( و اعتباریابی بیرونی متخصصان

جرا ا دانشجو معلمان دانشگاه تربیت دبیر شهید رجاییو بر روی  شدطراحی  ،بر اساس این الگوهای فناورانه صلاحیتگردید. سپس محتوای آموزش 

)آزمون  استنباطی توصیفی و آمار روش دو از هاداده تحلیل و تجزیه برایای تصادفی استفاده شد. خوشهگیری در بخش نمونه از روش نمونه .گردید

  شد. استفاده 05/0 یداریمعندر سطح ( انسیکوواراسمیرنوف و تحلیل  -کولموگروف

اوری، سواد فن یهامؤلفهدند سطح برخورداری آنان در معلمانی که با استفاده از الگوی طراحی شده، آموزش دیده بونتایج نشان داد که دانشجو : هایافته

 داری بالاتر از سایر دانشجو معلمانی بود که به شیوه معمول آموزش دیده بودند.طور معنیعمیق دانش و خلق دانش بهت

 

 .، دانشجو معلمطراحی آموزشی ،های فناورانهیتصلاح کلیدی: هایواژ
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 مقدمه

ای در ای معلمان از جایگاه ویژههای حرفهارتقاء صلاحیت

است. در  ش برخورداررسند تحول بنیادین آموزش و پرو

های عمومی، استقرار نظام سنجش صلاحیت 10-2ر راهکا

تبه مر های ارزیابی و ارتقاءای، تعیین ملاکتخصصی و حرفه

علمی و تربیتی معلمان و تقویت انگیزه شغلی آنان بر اساس 

یابی ایجاد نظام ارز 11-4نظام معیار اسلامی  و در راهکار 

عتقادی، اخلاقی، اهای صلاحیت معلمان شامل شایستگی

ای و تخصصی و ارزشیابی متناسب با مبانی و انقلابی، حرفه

 قرار گرفته است. دیتأکف سند مورد اهدا

سند تحول بنیادین آموزش و پرورش،  11-9راهکار 

بر رصد آخرین تحولات نظام آموزش و پرورش و  دیتأک

این تحولات باید در  ربیت معلم و تحولات علمی را دارد.ت

یومبرصد شده و با  یالمللنیبمنطقه، جهان اسلام و سطح 

ه مندی آگاهانهای مفید، زمینه بهرهتجربیات و یافته یساز

و پرورش و تربیت معلم ها در چارچوب نظام آموزش از آن

 .فراهم گردد

یک  عنوانبهدر بسیاری از جوامع بحث تربیت معلم 

های اصلاحی در ابعاد فرهنگی، مسئله اساسی در نگرش

 شود. در چنیناقتصادی، سیاسی و اجتماعی نگریسته می

جوامعی آموزش و پرورش سرچشمه تغییرات و معلم، 

بر همین  شود.عنصر و عامل تغییر محسوب می ترینمهم

ای داده و سازی معلمان اهمیت ویژهیند آمادهفرآ اساس به

ا شرایط متغیر جهانی و اقتضاء و نیازهای جامعه، متناسب ب

های تربیت معلم اقدام به اصلاح و بازنگری در طراحی دوره

های رنامه(. بCocharan & Lytle, 2008شود )می

یندی است مستمر و پیوسته، که سازی معلمان، فرآآماده

ای معلمان را از طریق تکوین هویت نیازهای حرفهپیش

ی ـاسایـعلمان، شنـرای مـازد. بـسیـم مـراهـای فهـحرف

های ممکن، زمینه های لازم، کسب و بروز حداقلصلاحیت

کند ای را هموار میدر مسیر رشد حرفه قرار گرفتن

(Hsseinibidokht, 2014 .) 

 فهمو  درکو  دانش، مهارتصلاحیت عبارت است از: 

 ,UNESCO) آمیز کارهاموفقیت جهت انجام ،مورد نیاز

آن  ؛از عبارت استدر تعریفی دیگر، صلاحیت  (.2011

های کلیدی که افراد ها و تواناییمهارت ها،دسته از دانش

 ای خاص برای موفقیت به آن نیاز دارندشاغل در حرفه

(Epstein & Hundert, 2002 صلاحیت معلمان، به .)

 تدریسای توانایی آنان در برآوردن نیازها و مطالبات حرفه

، دانش ای یکپارچه ازبه میزان کافی و با استفاده از مجموعه

که این مجموعه در به طوری شود،مهارت و نگرش گفته می

 ,Nijiveldt) عملکرد و بازتاب معلم تجلی پیدا کند

ها، شناخت مجموعهای معلمان، صلاحیت حرفه .(2005

به ها هایی است که معلم با کسب آنها و مهارتگرایش

پرورش جسمی، عقلی، عاطفی، اجتماعی و معنوی فراگیران 

ها در سه حیطه شناختی، کند و این صلاحیتکمک می

 (.Maleki, 2004) شودیم یبندطبقهعاطفی و مهارتی 

های فناورانه تعریف یونسکو از استاندارد صلاحیت

ریزی درسی، معلمان با توجه به سیاست ملی، برنامه

ای ارزشیابی، تعلیم و تربیت، سازمان، مدیریت، توسعه حرفه

های مربوط به فناوری اطلاعات و ارتباطات معلم و مهارت

افزار، افزار و سختاز: مهارت پایه عملکرد نرم اندعبارت

افزارهای ارتباطی، افزارهای کاربردی، وب، نرممچنین نرمه

کاربردهای مدیریتی است. معلمان  افزارهای نمایشی ونرم

باید از ابزارهای ویژه موضوعی و کاربردی آگاه باشند و 

و  مسئلهبتوانند از این ابزارها در یادگیری مبتنی بر حل 

وانایی باید تمطالعات مبتنی بر پروژه استفاده کنند. معلمان 

کار و استفاده از منابع شبکه برای کمک به فراگیران در کار 

مشارکتی، دسترسی به اطلاعات، ارتباط و تجزیه و تحلیل و 

ا همورد تحلیل را داشته باشند. همچنین آن مسئلهانتخاب 

باید قادر به طراحی فناوری اطلاعات و ارتباطات مبتنی بر 

فناوری اطلاعات و ارتباطات در دانش ارتباطات و استفاده از 

پشتیبانی توسعه مهارت دانش فراگیران، استمرار و تفکر 

ها و (. این مهارتUNESCO, 2011) یادگیری باشند

پیشنهاد گردیده است. مرحله  ها در چهار مرحلهصلاحیت

های مربوط به ها و دانشارتکشف ابزارها و ظهور مهاول؛ 

ری و استفاده از ابزارهای فاوا مرحله یادگیفاوا. مرحله دوم؛ 

موضوعی توسط معلمان. مرحله سوم؛ مرحله  هایدر حوزه

ز فاوا جهت بهبود مدیریت یادگیری. استفاده معلمان ا نفوذ
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ز ابزارهای مرحله استفاده تخصصی معلمان امرحله چهارم؛ 

(. UNESCO, 2011) تـاس دریسـحول در تـاوا و تـف

 گیریاز: مهارت بهره عبارت استصلاحیت فناورانه معلمان 

افزارها، ا، نرمـهاه دادهـایگـپ ود،ـوجـای مـزارهـواع ابـاز ان

ا تجود و مرتبط با دانش تخصصی محتوا، افزارهای موسخت

بتواند ضمن بهره از ابزارهای مناسب در حوزه فناوری 

اطلاعات، زمینه کاوشگری در دانش تخصصی را هم برای 

 George town) اگیرانش فراهم سازدخود و هم برای فر

college, 2011.) 

 از ها،معلمان و آموزش صلاحیت سازیآماده یندرآف

 شده، انتخاب معلمان دانشجو که شودمی آغاز زمانی

 خود کار سپس و گذرانده را شده تدوین درسی هایبرنامه

 ات باید یندفرآ این حقیقت در. کنندمی آغاز مدرسه در را

 نای. یابد ادامه بازنشستگی به رسیدن و کار گام آخرین

 ,Schwille & Demble) دمبل و شوبل تعبیر به یندفرآ

است. اقدامات آموزشی  پیوسته و مستمر یندیفرآ ،(2007

سازی معلمان، دیگر قابلیت ارائه تمام یند آمادهسنتی در فرآ

ای که بتوانند های لازم برای آموزش معلمان به گونهمهارت

های اقتصادی امروز آموزانی تربیت نمایند تا در محیطدانش

(. بنابراین Schmidt et al., 2009)فعال باشند را ندارند 

های آموزشی برای جهان پیچیده خروجی چنین سیستم

له اگر به این مسئ ژهیوبهتواند مفید باشد؛ مروز، چندان نمیا

تر از آموزش و از لحاظ نیروی انسانی و کلی صورتبه

معلمان( بنگریم. از طرفی، نفوذ ) های فکری جامعهسرمایه

ابزارهای نوین مبتنی بر فناوری اطلاعات و ارتباطات در همه 

عی، قرن های فردی و اجتماهای زندگی و فعالیتجنبه

ای متفاوت از قرن پیش ترسیم کرده است، حاضر را به گونه

، کودکان pernsky et al (2010)که به تعبیر طوریبه

کنند، چون امروز که در عصر ابزارهای دیجیتال زندگی می

هستند که با این ابزارها بزرگ  "های عصر دیجیتالبومی"

 کودکان امروز و ایجاد مرز میان یدوقطباند. چنین نگاه شده

بر وظیفه سنگین معلمان در مواجهه  دیتأک ینوعبهو دیروز، 

وند. شکنند و بزرگ میبا افرادی است که با فاوا زندگی می

ای نیازهای فردی و اجتماعی افراد، متأثر از در چنین جامعه

 ،مفهوم جدیدی است که برای سواد متصور هستیم. سواد

دیگر خواندن، نوشتن و حساب کردن نیست، سواد شناخت، 

رفع نیازهای فردی  منظوربهکاربرد و طراحی ابزارهای نوین 

توانند علاوه بر و اجتماعی است. بر همین اساس معلمان می

یند تعلیم و تربیت و که از دانش فناوری اطلاعات در فرآاین

جه به روند گیرند، با توای خود بهره همچنین رشد حرفه

تربیت شهروندانی باسواد و  منظوربهعلمی حاکم بر دنیا، 

مند شوند عه، از انواع ابزارهای نوین بهرهمؤثر در جام

(UNESCO, 2015). 

در آموزش  خصوصبهدر نظام آموزشی فعلی کشور ما 

فرهنگی، بین معلمان و  تأخرو پرورش و با استناد به اصل 

ات ـاوری اطلاعات و ارتباطـاز فنوزان در استفاده ـآمشـدان

به این معنا که معلمان در استفاده  .خوردیمشکافی به چشم 

باطات در امر آموزش نسبت به از فناوری اطلاعات و ارت

که  یتأخر .باشندیمبرخوردار خری أآموزان از یک تدانش

انه کامپیوتر برای ـگهفت یاـهمهارتوزشی ـآم یاـهدوره

رساند. ـداقل بـه حـرا ب لأـخن ـوانست ایـم نتـعلمان هـم

(Ahmadi et al., 2015.) 

التحصیلان در های فارغها و مهارتبسیاری از آموخته

ی هاروش های درسی،سال گذشته نسبت به برنامه 30طول 

یادگیری و نیازهای بازار کار کهنه و ناکارآمد -نوین یاددهی

کنون نیز از شده تا های ضمن خدمت برگزاراست و آموزش

 ,Daneshpazhoh) وری لازم برخوردار نبوده استبهره

2002; Salsabili, 1995; Navidi, 2004; 

Ahmadi, 2005 .) پس تغییر نظام آموزشی و متناسب

های تربیت معلم ساختن آن با نیازهای جامعه، اصلاح  برنامه

های که صلاحیتگردد. ضمن اینیک ضرورت محسوب می

ی های درسبرنامه معلمان باید با نیازهای بازار کار وفناورانه 

لازم است ضمن پاسخگویی به نیازهای  جدید تغییر کند و

 .(Hajforosh, 2011نگر نیز باشد )کنونی، آینده

ر د ژهیوبههای اندکی درباره نظام تربیت معلم پژوهش

های فناورانه، صورت گرفته است. بر اساس زمینه صلاحیت

التحصیلان مراکز تربیت برخی از تحقیقات، فارغ هاییافته

معلم  هایشان در تربیتاند که آموختهمعلم اذعان داشته

مندی بهره چندان کارساز نبوده و در مواجهه با واقعیات،
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اندکی نسبت به هزینه صرف شده در مراکز صورت گرفته 

 .(Rayhani & Salehsedghpour, 2010) است

اجتماعی نیز یکی  فرهنگی، از سویی دیگر تحولات

ربیت های تدیگر از دلایلی است که بازنگری و تغییر برنامه

 (.Shariatmadari, 2010سازد )معلم را الزام می

رجایی که رسالت آن  شهیددر دانشگاه تربیت دبیر 

 هایای کشور است، صلاحیتتربیت دبیران فنی و حرفه

نام  د درسی بهواح 2معلمان تنها به  فناورانه دانشجو

شده است که در ، بسنده "آموزشفناوری اطلاعات در "

که در شرایط آن حال گردد.اواخر دوره تحصیلی ارائه می

معلمان در این عرصه  پیچیده کنونی، نیازهای دانشجو

ناپذیر است. این نابسامانی و بلاتکلیفی در طراحی اجتناب

ب ـواقـد عـوانـتیـعلمان، مـه مـاورانـای فنـهصلاحیت

معلم به همراه داشته  تربیتناپذیری را برای نظام جبران

 توان به عدم توانایی تربیتباشد. از مصادیق این عواقب می

معلم در ارتباط با دنیای علم و فناوری،  تربیتیافتگان نظام 

آموزان و... تأخر علمی و فرهنگی معلمان نسبت به دانش

کارگیری ه(. بAhmadi et al., 2015اشاره کرد )

یادگیری، مستلزم آن  -یند یاددهیهای نوین در فرآفناوری

است که معلمان برای استفاده از فناوری اطلاعات و 

آموزش دیده باشند. این مسئله زمانی حادتر ارتباطات 

آموزشی، این وظیفه را به دوش های شود که نظاممی

ن مسئولیت شانه خالی معلمان واگذار کرده و خودشان از ای

های تعلیم و تربیت که این امر از وظایف نظامدرحالی کنند.

به شمار رفته و بایستی برنامه منظم و منسجمی در این 

 در اختیار معلمان قرار داده شود خصوص تدوین و

Ahmadi et al., 2015).) 

در اسناد بالادستی و از جمله، سند تحول بنیادین 

مشخص در  طوربهو  7و  6، 5در فصول  آموزش و پرورش

مشخصی در خصوص نقش و اهمیت تربیت  دیتأکبند،  12

ر ارتقاء جایگاه آن در نظام آموزش و پرورش و حتی د معلم،

های ها و صلاحیتسطح جهان و همچنین تربیت مهارت

                                                      
1. Pedagogical content knowlede 

در بندهایی از این سند آمده . ای معلمان شده استحرفه

 است: 

اجرای اسناد تحولی  تدوین و حی،ابتناء فرآیند طرا -

ع تأمین مناب تربیت معلم و ها )شامل برنامه درسی،نظام زیر

 تخصیص منابع مالی، تأمین و مدیریت، راهبری و انسانی،

 ارزشیابی و فناوری پژوهش و تأمین فضا، تجهیزات و

ه فلسف مبانی نظری و مدت برهای کوتاه مدت و میانبرنامه

مفاد سند تحول بنیادین آموزش و  اسلامی وتربیت  تعلیم و

بخش راهبردهای کلان سند تحول  6از فصل  3)بند  پرورش

 . (5 و 6 ،2 ،3 ،4 ،1 هایبنیادین: هدف

های نوین در نظام مندی هوشمندانه از فناوریبهره -

 سلامیا نظام معیار عمومی مبتنی بر -تربیت رسمی تعلیم و

ل راهبردهای کلان، سند تحوبخش  6از فصل  7بند )

 (.7 و 5 ،1 ،2 ،3 های کلانهدف) بنیادین

سند تحول بنیادین  11-9برای عملیاتی کردن راهکار 

که چارچوب آموزش و پرورش و دیگر اسناد بالادستی و این

تربیت  هایهای فناورانه معلمان در نظامصلاحیتدانش 

ب در اغل معلم دنیا مبتنی بر چه فرآیندی بوده، باید گفت

ای معلمان، های دانش حرفههای تربیت معلم، پایهدوره

متمرکز بر دانش تخصصی بوده و در کنار آن نیز دانش 

 تربیتی، مستقل از دانش محتوا مورد توجه بوده است

(Shulman, 1986).  در این نگرش، دانش تخصصی و

دانش تربیتی، دو دانش کاملًا مستقل از هم در نظر گرفته 

  (.1شکل ) شدندمی

 

Shulman شده در معتقد است بسیاری از دروس ارائه

 های تربیت معلم، بر اساس توجه به این دو دانشدوره

ریزی شده، بر همین اساس وی توجهات را به دانش طرح

 شرایط متغیر جامعه، 1امحتو -نام دانش تربیتی جدیدی به

دانش 

 محتوا

دانش 

 تربیتی

 یتیترب دانش و محتوا دانش. 1شکل 
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تربیتی و محتوا( در ) جلب نمود. او مدعی شد این دو دانش

محتوا، فراتر از توجه  -تعامل دو جانبه بوده و دانش تربیتی

و دانش محتوا است. دانش  صرف به دانش خاص تربیتی

ـی ابـیی سازمانـونگـهم چگـی در فـمحتوا، سع -تـربـیتی

و چگونگی بازیابی و ارائه آن  های مختلف دانش محتواجنبه

در آموزش و یادگیری دارد. او معتقد بود، دانش تخصصی 

محتوا و دانش عام تربیتی، گرچه لازم و ضروری هستند اما 

ای کفایت برای مجهز نمودن معلمان به دانش حرفه

 .(2( )شکل Shulman, 1986) کنندنمی

 

 

های جاری، لزوم رشد فناوری اطلاعات و دیگر چالش

های لازم برای تربیت ها و صلاحیتبازنگری در مهارت

محور شهروندانی فعال که نیروی کار مؤثر در جوامع دانش

دهد. لذا معلمان برای تربیت قرار می دیتأکباشند را مورد 

 چنین شهروندانی باید صلاحیت لازم را داشته باشند

(UNESCO, 2011 هر چند کمک به گسترش .)

های معلمان، در کاربری فناوری اطلاعات بسی دشوار مهارت

به همان اندازه نقش مهمی در گسترش میزان  ، این کاراست

آوری فناوری اطلاعات و ارتباطات در مدارس و کیفیت فراهم

 (.Zaraiiz zavaraki, 2012) دارند

فناوری و ، هیچ بحثی در خصوص Shulmanگرچه 

ارتباط آن با دانش محتوا یا دانش تربیتی نداشته است، اما 

های مختلف توان رشد فناوری و اثرگذاری آن در جنبهنمی

زندگی را نادیده گرفته و در ترسیم چارچوب دانش تخصصی 

 تـگرفـظر نـان در نـعلمـای مهـرفـای حـهو صلاحیت

(Ahmadi et al., 2015امروزه ابعاد و جن .)های به

 مختلف زندگی، تحت تأثیر رشد و گسترش فناوری است،

که مفهوم سواد، امروز منوط به دانش فناوری  یاگونهبه

اطلاعات است و نزدیک به شصت میلیون معلم در سراسر 

جهان مشغول حرفه معلمی هستند که باید به این صلاحیت 

 ,Robinson & Latchman) ای مجهز باشندحرفه

های مین اساس توجه به این نوع دانش در دورهبر ه. (2005

ر ناپذیای اجتنابهای حرفهتربیت معلم و تدوین صلاحیت

 .(3)شکل  (Schmidt et al., 2009)است 

 2008یونسکو نیز برای تأکید بر این وظیفه، در سال 

های بزرگی چون مایکروسافت، اینتل، با همکاری شرکت

(، ISTEدر آموزش ) المللی فناوریسیسکو، انجمن بین

 تکنیک و دانشگاه ویریجینیا، چارچوبی را برایمؤسسه پلی

های فناورانه معلمان طراحی کرد. با توجه به صلاحیت

های بعد، اهمیت موضوع و استقبال کشورهای عضو در سال

این سند مورد بازنگری تکمیلی قرار گرفت. در مقدمه این 

و کارکرد موفق در  برای زندگی، یادگیری" سند آمده است:

های بسیار پیچیده، دانش بنیان و غنی از اطلاعات، محیط

مؤثر از فناوری  طوربهآموزان و معلمان باید بتوانند دانش

. با توجه به اهمیت موضوع، سند طراحی شده "بهره گیرند

یونسکو، چارچوب کاملی در خصوص استانداردهای معلمان 

 ریزان وه برنامهـوجـد، مورد تـوانـتیـه مـند کـکیـه مـارائ

 یردـرار گـوزشی قـای آمـهدگان سیاستـیرنـگتصمیم

(UNESCO, 2011 .) 

سند تحول بنیادین  9-11با توجه به اینکه راهکار 

آموزش و پرورش تأکید بر رصد آخرین تحولات نظام 

المللی و آموزش و پرورش و تربیت معلم در سطح بین

و  نیدوسازی دارد، پژوهش حاضر در صدد است به تبومی

فناورانه  یهاتیصلاح یآموزش یطراح یالگو یابیاعتبار

نشگاه تربیت دبیر شهید رجایی تهران بر دا معلمان دانشجو

اساس استانداردهای جهانی بپردازد تا با شناسایی وضعیت 

های فناورانه معلمان موجود، بتوان برای آموزش صلاحیت

ی آموزشی کارآمدی را در نظام تربیت معلم کشور الگو

های فناورانه ه کرده و وضعیت موجود صلاحیتطراحی و ارائ

دانش 

 تربیتی 

دانش 

 محتوا 

 محتوا یتیترب دانش .3شکل 

 دانش

  تربیتی

 دانش

 محتوا

دانش 

 فناوری 

 یفناور و یتیترب محتوا، دانش. 2شکل 
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 ترنزدیک آل دهیادر تربیت معلم را به شرایط مطلوب و 

کند چه ضرورت بررسی این موضوع را دوچندان میآننمود. 

 معلم کنونی تربیتهایی است که بستر ها و چالشآسیب

توان از این موارد می .دهدکشور را در معرض تهدید قرار می

 ها وکاستی در توجه به بهبود سطح کیفی مهارتبه: 

کاستی در توجه به  معلم، تربیتهای فناورانه در صلاحیت

های ارائه الگوی عملی و معیار آن برای پرورش صلاحیت

 ,.Ahmadi et al) معلم اشاره کرد تربیتفناورانه در 

2015.) 

  روش    

 یاکتشافاز نوع  یبیپژوهش از روش پژوهش ترک نیدر ا

و  یفی. در بخش کدیارائه الگو استفاده گرد یبرا یمتوال

از روش مرور  استخراج مفاهیم و شبکه مفهومی منظوربه

تحلیل محتوا از نوع تحلیل محتوای  و ینظر یمبانمند نظام

ن جامعه آماری در ای کیفی با رویکرد استقرایی استفاده شد.

روش، تمامی اسناد و مدارک بالادستی داخلی، اسناد و 

ها و مقالات مرتبط با کتاب مدارک یونسکو، سیسکو، اینتل،

 بود. 2016تا  1990های فناورانه معلمان از سال صلاحیت

ف، محتوا، ااهد جهت تعیین وضعیت موجود همچنین،

نیازها، شیوه ارزشیابی و نقش های تدریس، پیشروش

های مدرس، اسناد و مدارک موجود در حوزه صلاحیت

 روشاز  یبخش کمبررسی قرار گرفت. در  فناورانه مورد

مام ت ینظر ی. در روش مرور مبانشداستفاده  یشیشبه آزما

های صلاحیتو عوامل مؤثر بر آموزش  هاهینظر م،یمفاه

ی که شامل اسناد ملی )سند تحول نظر یاز مبان فناورانه

بنیادین آموزش و پرورش، سند برنامه درسی ملی، سند 

)یونسکو،  یالمللنیبهوشمند سازی مدارس( و اسناد 

فناوری در آموزش و  یالمللنیبسیسکو، اینتل، انجمن 

، یآورجمععلمی معتبر(  یهاتیساو مقالاتی از  هاکتاب

د آم دست ها بهآن ینقشه مفهوم و شده یبنددستهسپس 

 ارائه گراییرویکرد سیستمی و سازنده و الگو بر اساس

نظران کمک مصاحبه با صاحب به بخش نی. در اگردید

ی بایالگو به دست آمد. در مرحله اعتبار یدرون یابیاعتبار

آزمون با گروه پس -آزمونشیاز طرح پ زیالگو ن یرونیب

 ایساخته همچنین پرسشنامه محققکنترل، استفاده شد. 

 تدوین و بعد از تعیین روایی و پایایی آن، دیدگاه دانشجو

معلمان و اساتید و متخصصین موضوع، مورد بررسی قرار 

به تصویر کشیده  4 مراحل انجام پژوهش در شکلگرفت. 

 شده است.

معلمان  آماری در این بخش شامل کلیه دانشجو جامعه

دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی تهران در سال تحصیلی 

ای تصادفی خوشهبودند. نمونه پژوهش به روش  96-95

نفر  60ها در این پژوهش تعداد کل آزمودنی گردید. انتخاب

نفر در گروه  30در گروه کنترل و  هاآننفر  30بودند که 

 قرار گرفتند. تصادفی  صورتبهآزمایش 

 الف( ابزارهای پژوهش شامل؛: هادادهگردآوری  ابزار

کتب و  )شامل اسناد، موضوعات مکتوب تحلیل محتوا

مصاحبه با متخصصان موضوع، مدرسین درس مقالات، 

و  اورانه، متخصصان تکنولوژی آموزشیهای فنصلاحیت

ب(  .(هامؤلفهمشاهده شرایط کلاس جهت شناسایی 

)تدوین  استفاده از چک لیست که مراحل اجرایی آن شامل

عناصر چک لیست بر اساس مبانی نظری و اهداف از پیش 

نه، های فناوراو عناصر صلاحیت هامقوله، تعیین ین شدهتعی

مورد نظر و استفاده از پیوستار  عناصر یهامقوله تعیین زیر

( و مصاحبه جهت اعتباریابی درونی الگو، که مراحل 5تا  1

اجرایی آن شامل، تبیین هدف مصاحبه، انتخاب نمونه 

 رنیمه ساختا صورتبههدفمند، انتخاب ساختار  صورتبه

 هاهدادیافته، پایلوت اولیه، انجام مصاحبه اصلی و گردآوری 

ج(  .متن و در نهایت تحلیل محتوی کیفی صورتبه

های فناورانه محقق ساخته سنجش صلاحیت پرسشنامه

محتوا، روایی و -معلمان )استفاده از جدول هدف دانشجو

( دوالات، تعیین پایایی و اعتبار( و اعتباریابی ابزار، تحلیل س

اساس استانداردهای یونسکو با  آزمون عملکرد یادگیری بر

سواد فناوری، تعمیق دانش و خلق دانش، بود.  یهامؤلفه

های فوق با استفاده از نظرات اساتید و روایی پرسشنامه

کارشناسان و پایایی آن با استفاده از آلفای کرونباخ به ترتیب 
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ها همه گویه همچنین محاسبه گردید. 76/0و  98/0، 89/0

یه محاسبه تحلیل و ضریب تمیز و روش لوپ برای هر گو

های روایی صوری، محتوا و سازه شد. در رواسازی از روش

 )تحلیل عامل اکتشافی( استفاده  گردید. 

 

 پژوهش انجام مراحل .4شکل 

 

 

 هایافته

 دانشجو "های فناورانهآموزش صلاحیت"الگوی مفهومی 

 است؟ هایی معلمان شامل چه مؤلفه

آموزش ها، مفاهیم و عوامل مرتبط با ابتدا باید مؤلفه

شدند. در این بخش، مطابق های فناورانه تعیین میصلاحیت

یافته، شامل تدوین  ، جستجویی سازمانمندنظامبا روش 

های آغازگر جستجو، معیارهای انتخاب مطالعات، سؤال

ابزارهای بررسی کیفیت و ارزشیابی مطالعات و روش 

 ها طراحی شد.پیشنهادی ترکیب داده

یافته از  در مرحله اول جهت شناسایی مقالات انتشار

 های اطلاعاتی یونسکو،در پایگاه 2016تا  1930سال 

در  المللی فناوریبین انجمن ، اینتل، مایکروسافت،سکویس

، وایلی و 2ابسکو  ،1مجلات سیجکت، ساینس دایر آموزش،

، 4، مگ ایران3دی .آی .های اطلاعاتی فارسی مانند اسپایگاه

های الکترونیک رایگان در هایی که کتابسایت  5نورمگز

و نیز اسناد  7، بوک فای6دهند، مانند لیب جناختیار قرار می

و پرورش، برنامه  آموزشبالادستی مانند سند تحول بنیادین 

درسی ملی، نقشه جامع علمی کشور و اسناد پشتیبان آن، 

 صورتبههای زیر جستجو شدند. در این جستجو واژه

 گانه و سپس ترکیبی بکار رفتند:جدا

                                                      
1. SAGE Journals 
2. Ebsco 
3. SID.ir 
4. Magiran.com 

teacher competency, competency and 

teaching, technology in instruction, 

technology in teaching technology 
competency, ICT competency,  model, 
instructional design, development, learning 

approach, classification. 
های عه منابع، به جستجو درباره روشهمزمان با مطال

 هایبندی موضوعات صلاحیتبندی و طبقهمختلف دسته

های مختلف از منظرهای بندیفناورانه پرداخته شد. دسته

ل در یک بعد کام هرکدامو  مختلف به این کار پرداخته بودند

ه و ها بسیار پراکندکه مبانی نظری صلاحیتبودند، ازآنجایی

دهی گسترده است، دستیابی به الگویی مناسب برای سازمان

حال چند پژوهش در کرد، با اینکار را پیچیده و دشوار می

وزش ـآمـه ختلف بـای مـردهـندی رویکـبهـه دستـزمین

در منابع یونسکو، انجام شده  های فناورانه مخصوصاًصلاحیت

اساسی  مؤلفهها سه بندیبود. با تلفیق این دسته

های فناورانه )شامل سواد فناوری، تعمیق دانش و صلاحیت

 خلق دانش( به دست آمد. 

کدگذاری واحدهای معنایی تا رسیدن به حد اشباع 

یعنی زمانی که دیگر کد جدیدی به دست نیامد، ادامه یافت. 

بندی ساس مشابهتی که با یکدیگر داشتند مقولهکدها بر ا

های کیفی زیر مقوله از داده 18مقوله و  3شدند، درنهایت 
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پدیدار شدند. برای تحلیل محتوا از روش تحلیل محتوای 

 عنوانبهکیفی با رویکرد استقرایی استفاده شد. مضامین 

واحد تحلیل، مورد بررسی قرار گرفتند. سپس به هر واحد 

کد یا برچسبی تعلق گرفت. مراحل انجام کدگذاری  معنایی

 آمده است.  1 در تحلیل محتوای استقرایی  در جدول

 ییاستقرا یمحتوا لیتحل در یکدگذار انجام مراحل. 1جدول 

 پژوهش

جملات کلیدی  ردیف

 متن یا مصاحبه

 ریز یکدگذار

 مقولات

 مقولات

1     

2     

.....     

 های فناورانههای صلاحیتدر نهایت رویکردها و مؤلفه

سواد فناوری،  :که شامل بندی شدنددر سه سطح دسته

)سه رویکرد متفاوت برای  استتعمیق دانش و خلق دانش 

ه ـس معلمان، شجوـه دانـاورانـای فنـهلاحیتـآموزش ص

 آمیز برای بهبود کار یک معلم(.موفقیت مرحله

 جودانش سواد فناوری نام دارد. این سطح،نخستین گام، 

را در استفاده از فناوری اطلاعات و ارتباطات و  معلمان

سازد. گام دوم تعمیق دانش است، یادگیری مؤثر توانمند می

معلمان را به یادگیری عمیق مطالب  این سطح دانشجو

ها در حل مشکلات دنیای واقعی کارگیری آندرسی و به

 که دانشجو ،ح سوم خلق دانش استسازد. سطقادر می

سازد تا به شهروندان و نیروی کار مناسبی معلمان را قادر می

 توانمند راای که توانایی خلق دانش جهت ساخت جامعه

داشته باشند، تبدیل شوند. در این مرحله علاوه بر شناسایی 

های فناورانه، ابعاد کاری معلم در ارتباط های صلاحیتمؤلفه

نشان  5اند که در شکل ها نیز احصاء شدهصلاحیتبا این 

  داده شده است.

های پژوهش همان گونه که در ابتدای بخش یافته

استخراج مفاهیم و شبکه مفهومی،  منظوربهمطرح شد، 

مند مرور شد. در ادامه به مبانی نظری به شیوه نظام

 .گرددیماین پژوهش اشاره  یهاافتهیحاصل از  یهامؤلفه

 

 
 فناورانه یهاتیصلاح با مرتبط معلم یکار ابعاد .5شکل 

هدف از : های مربوط به آنسواد فناوری و زیر مؤلفه

 دانشجو معلمانو سطح سواد فناوری، توانمندسازی  رویکرد

 جهت و معلمان به استفاده از فناوری اطلاعات و ارتباطات در

وری اقتصادی است. اجتماعی و بهبود بهره حمایت از توسعه

. سواد فناوری مربوط به استزیر مقوله  6شامل  مقوله ینا

و  دانشجو معلمانفناوری اطلاعات و ارتباطات  درک یطهح

. معلمان باید استهای سیاسی ، شامل داشتن آگاهیمعلمان

های فناوری اطلاعات و ارتباطات در بخش از سیاست

آموزشی که با ی اصلاحات ده و اجزای برنامهآموزش آگاه بو

را بشناسند. سواد فناوری  این اهداف سیاسی مطابقت دارند

آموزشی، آگاهی ریزی درسی و مربوط به جنبه کاری برنامه

 . تغییرات مربوط به برنامهاز دانش پایه است دانشجو معلمان

این رویکرد  یلهوسبهدرسی ممکن است موجب شود که 

از طریق  یسوادآموزهای اردی همانند بهبود مهارتمو

های فناوری اطلاعات و مهارت فناوری و افزایش توسعه

یر پذامکانهای درسی مرتبط با برنامه ارتباطات در زمینه

و  آموزشفناوری مربوط به جنبه کاری فنون  سواد شوند.

سازی در یکپارچه دانشجو معلمانپرورش شامل توانایی 

های درسی ین امر شامل جداسازی ابزار برنامها .استوری فنا

 وریسازی طیف وسیعی از ابزارهای بهرهسنتی و یکپارچه

معلمان باید قادر  مربوط به منابع فناوری است. دانشجو

و  کلاسیهای باشند تشخیص دهند چه زمانی برای فعالیت

 ی حمایت ازو براکارها  ها، همچنین مدیریت برآن ارائه

ری فناو سواد ای خود از فناوری استفاده کند.یادگیری حرفه

مربوط به جنبه کاری فناوری اطلاعات و ارتباطات شامل 
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 ت.اس "ابزارهای پایه"معلمان در استفاده از  توانایی دانشجو

ئه افزارهای اراتوانایی استفاده از بسته نرم ین ابزارها شامل؛ا

افزارهای ستفاده از سختآموزش، توانایی ابرای حمایت از 

آن  رایج مانند بردهای هوشمند، دیتا پروژکتور و مانند

هستند. همچنین سواد فناوری مربوط به جنبه کاری 

معلمان  برخورداری دانشجو ؛دهی و مدیریت شاملسازمان

توانایی کاربرد فناوری اطلاعات و  از کلاس درس استاندارد،

فناوری مربوط به جنبه کاری  سواد تباطات در آن،ار

 .استبرخورداری از سواد دیجیتالی  و اییادگیری حرفه

معلم در سطح سواد  های کاری یکاطلاعات مربوط به جنبه

 شود.نشان داده می 6فناوری در شکل 

 

 

دانشجو  ارتباطات و اطلاعات یفناور یهاتیصلاح. 6شکل 

 یفناور سواد بخش در معلمان

هدف از : های مربوط به آنتعمیق دانش و زیر مؤلفه

 معلمان، در رویکرد تعمیق دانش، افزایش توانایی دانشجو

رویی با مسائل پر اهمیت و یارو حل مشکلات پیچیده،

های کاری دنیای واقعی، جامعه و دار در موقعیتاولویت

طور کلی در زندگی، با محوریت فناوری اطلاعات و به

. به کمک این رویکرد، معلم باید اهداف استارتباطات 

های اجتماعی را درک کند و قادر به سیاسی و اولویت

های خاص کلاس شناسایی، طراحی و استفاده از فعالیت

ها باشد. این این اهداف و اولویتدرس برای رسیدگی به 

 درسی است ازمند ایجاد تغییراتی در برنامهرویکرد، اغلب نی

درک  منظوربهکه بر درک فراتر از محتوا و ارزیابی آن 

مشکلات دنیای واقعی، تأکید بسیار دارد. این نوع ارزیابی بر 

های یادگیری حل مسائل پیچیده و ادغام آن با فعالیت

های مرتبط با این رویکرد شامل آموزش متمرکز است.

    های یادگیری اشتراکی است که در آن مسائل پروژه

پردازند و دانش آموزان به کاوش عمیق یک موضوع میدانش

 گیرند.خود را برای حل مسائل دشوار، به کار می

محور بوده و  آموزآموزش در این سطح، دانشیند فرآ

 آموزانتکالیف، هدایت درک دانشنقش معلم ایجاد ساختار 

های اشتراکی است. ها جهت تقبل پروژهو حمایت از آن

ها و آموزان را در تولید، اجرا، نظارت بر برنامهدانش معلمان،

کنند. درس و ساختار کلاس درس با کار ها یاری میحلراه

     صورت گروهی و طولانی مدت، پویاتر آموزان بهدانش

سوی مفاهیم آموزان بههدایت درک دانش گردد. جهتمی

کلیدی، معلم از ابزارهای نامحدود فناوری اطلاعات و 

ارتباطات مرتبط با آن موضوع همانند تصاویر علمی، ابزار 

 ها درسازی نقشها و شبیهو تحلیل ریاضیاتی داده تجزیه

 (.7شکل ) کندمطالعات اجتماعی استفاده می

 
دانشجو  ارتباطات و اطلاعات یفناور یهاتیصلاح. 7شکل 

 دانش قیتعم بخش در معلمان

هدف رویکرد : های مربوط به آنخلق دانش و زیر مؤلفه

عنوان نیروی کاری به معلمان، خلق دانش، آموزش دانشجو

العمر، نوآوری، تولید است که پیوسته برای یادگیری مادام

 کنند.وری تلاش میو افزایش بهره دانش و کسب منافع

تنها باید قادر به طراحی در این رویکرد، معلم نه

های کلاسی جهت پیشبرد اهداف سطوح رویکردهای فعالیت

سواد فناوری و تعمیق دانش باشد، بلکه باید بتواند در 

عث پیشبرد این اهداف که با ای مدرسههای توسعهبرنامه

د. همراه با این رویکرد، باشمشارکت داشته  شوند نیزمی

درسی از تمرکز بر صرف دانش، همانند دانش  برنامه

 ؛ند ازها عبارترود. این مهارتراتر میهای اجتماعی، فمهارت
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مهارت حل مسئله، ارتباط، همکاری، تجربه، تفکر انتقادی و 

ها در روش ارزیابی نوین، به بیان خلاق. تمامی این مهارت

ترین هدف آن است شوند. شاید مهمدل میآموزشی باهداف 

ها و اهداف یادگیری آموزان را به خلق برنامهکه دانش

قاط قوت و دانند، ارزیابی نشخصی، جهت تولید آنچه می

یادگیری، پشتکار در کار، پیگیری  ضعف، طراحی یک برنامه

پیشرفت خود، ایجاد موفقیت و آماده شدن برای شکست، 

تواند در راستای مشارکت ها، میمهارت توانمند سازد. این

 ار گرفتهدر یادگیری اجتماعی در تمام مراحل زندگی به ک

یندها، نی از این فرآهای روشمدل شوند. نقش معلم، ارائه

ها را به آموزان این مهارتشرایط ساختاری که در آن دانش

ها است. معلم رتها در کسب مهاگیرند و کمک به آنکار می

سازد کـه در آن          ـادگـیری را مـیی لاس، جـامعـهدر کـ

ها و فراگیری از مهارت توسعه آموزان پیوسته درحالدانش

ه شوند کهایی بدل مییکدیگرند. در واقع مدارس به سازمان

در آن تمام اعضا مستلزم یادگیری هستند. پس از آن، 

 دهلید کننان الگوی یادگیری و توعنوتوانند بهمعلمان می

آموزشی و که همواره داوطلب مشارکت در تجارب  دانش

نوآوری در همکاری با همکاران خود و دیگر کارشناسان، 

آموزشی هستند، ظاهر برای تولید دانش جدید و تمرینات 

های های شبکه، منابع دیجیتالی و محیطشوند. انواع دستگاه

جهت تولید  الکترونیکی برای ساخت و حمایت این جامعه،

و هر مکان، به کار آموزش مشترک در هر زمان دانش و 

 (.8شکل ) شوندگرفته می

 

 

 

 

 

 

 

 

آمده از اعتبار دستآیا الگوی مفهومی به :سؤال دوم

جهت بررسی اعتبار درونی  ؟استدرونی برخوردار 

آمده، بعد از طراحی اولیه الگو، تصویری از دستالگوی به

الگو به همراه توضیحات تکمیلی به اساتید، متخصصان و 

مدرسان محترم ارائه شد. با ارائه نظرات و اصلاحات مورد 

 نظر اساتید، تغییراتی در الگو به عمل آمد.

گویه در یک  9الگو سپس در رابطه به ابعاد مختلف 

طراحی و از متخصصان خواسته شد  5تا  1پیوستار از 

های گذاری گویهبا توجه به نحوه نمره .گذاری کنندنمره

لیست، نمره هر متخصص با فرض جواب دادن به همه  چک

و  9ترین نمره توانست دارای کمسؤالات به ترتیب می

ه برنامه باشد. با واردکردن نمرات ب 45بیشترین نمره 

SPSS  و محاسبه میانگین و انحراف معیار نمرات، نتایج

 به دست آمد. 2 جدول

مشخص است،  2طور که از اطلاعات جدول همان

هر سؤال  ،(3 میانگین همه سؤالات بالاتر از میانگین )عدد

 3آمده است. بیشترین میانگین مربوط به سؤال دستبه

ارزیابی خود . به عبارتی متخصصان و مدرسان در است

آموزش و ارتقاء توان برای اند که از این الگو میمعتقد بوده

 معلمان استفاده نمود. های فناورانه دانشجوصلاحیت

 قیکه از طر ییهاداده لیو تحل هیبخش به تجز نیدر ا

شد و فرضیه اصلی  آمده است پرداختهدستبه شیآزما

های تحلیل کوواریانس مورد تحقیق با استفاده از آزمون

توجه به اینکه آزمون تحلیل کوواریانس،  .آزمون قرار گرفت

های فرضهای پارامتریک است، قبل از اجرا پیشاز آزمون

 انجام آن اعمال شد. 

ها از آزمون بودن دادهطبیعی ابتدا برای بررسی 

استفاده شد، سپس همگنی ضرایب  نوفاسمیر -لموگروفوک

رگرسیون و بعد از آن با استفاده از آزمون لوین، همگنی 

ها برای آزمون تحلیل واریانس بررسی شد که نتایج آن

 کوواریانس مورد استناد قرار گرفته است.

 ارائه شده است. 5و  4، 3ها در جداول نتایج این بررسی

 ها شامل:آزمودنیتوصیفی نمره کل های شاخص 3 جدول

هد. دمیانگین، انحراف معیار، کجی و کشیدگی را نشان می

داری این آزمون در هر دو گروه کنترل و آزمایش سطح معنی

 05/0تر از آزمون، بزرگآزمون و پسو در هر دو زمان پیش

ها، فرضیه طبیعی بودن توان گفت دادهاست. بنابراین می

 ارتباطات و اطلاعات یفناور یهاتیصلاح. 8شکل 

 دانش خلق بخش در دانشجومعلمان
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ه با توجه به اینک کند.بانی میها را پشتینمره کل آزمودنی

قبل از تحلیل کوواریانس باید وجود همگنی ضرایب 

نتیجه بررسی همگنی  رگرسیون مورد بررسی قرار گیرد،

 .شده استارائه  4رگرسیون این تحقیق در جدول 

  

 معلمان های فناورانه دانشجواعتبارسنجی درونی الگوی مفهومی صلاحیت .2جدول 

 میانگین سؤال ردیف
انحراف 

 معیار

 853/0 4 ؟استکامل  دانشجو معلمانهای فناورانه شده در خصوص صلاحیت تا چه اندازه ابعاد الگوی ارائه 1

 793/0 92/3 ؟استتا چه اندازه نوع چینش عناصر الگو مناسب  2

 754/0 25/4 مناسب است؟ دانشجو معلمانهای فناورانه الگوی پیشنهادی تا چه اندازه برای طراحی صلاحیت 3

4 
 در سطح های فناورانه دانشجوکنید از این الگو برای ارتقاء صلاحیتتا چه اندازه پیشنهاد می

 سواد فناوری استفاده شود؟
08/4 515/0 

5 
 در سطح های فناورانه دانشجواین الگو برای ارتقاء صلاحیتکنید از تا چه اندازه پیشنهاد می

 تعمیق دانش استفاده شود؟
4 603/0 

6 
 در سطح های فناورانه دانشجوکنید از این الگو برای ارتقاء صلاحیتتا چه اندازه پیشنهاد می

 خلق دانش استفاده شود؟
17/4 718/0 

 718/0 83/3 ؟استه تعامل بین عناصر الگو مناسب زتا چه اندا 7

 603/0 4 های ذکر شده به موضوع پژوهش ارتباط دارد؟تا چه اندازه مؤلفه 8

 793/0 08/4 ؟دیدانیممانع  شده را جامع وتا چه اندازه الگوی ارائه 9

 هاهای توصیفی نمره کل آزمودنی. شاخص3جدول 

زمان 

 گیریاندازه
 گروه

تعداد 

 هاآزمودنی
 میانگین

انحراف 

 معیار
 کشیدگی کجی

 -کولموگروف

 اسمیرنوف

سطح 

 داریمعنی

 آزمونپیش
 91/0 66/0 84/0 53/2 30 کنترل

1 27/0 
 -11/0 -30/0 33/0 80/1 30 شیآزما

 آزمونپس
 52/0 -23/0 30/0 78/1 30 کنترل

32/1 06/0 
 -31/0 001/0 23/0 21/3 30 آزمایش

 های فناورانهدر مفروضه صلاحیت ونیرگرسهمگنی ضرایب  فرضشیپآزمون  .4 جدول                            

 داریسطح معنی F میانگین خطا درجه آزادی مجموع مربعات منبع تغییرات

 001/0 27/17 25/1 1 25/1 گروه تا

 62/0 24/0 01/0 1 01/0 آزمونپیش

تعامل گروه * 

 آزمونپیش
003/0 1 003/0 04/0 84/0 

   07/0 56 07/4 خطا
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محاسبه شده  F چون آمده،دستبه جینتابا توجه به 

(05/0P>،) (04/0F=) آزمون در شیتعامل گروه و پ یبرا

ها از داده نیبنابرا، ستین داریمعن درصد 5سطح کمتر از 

 نیا وکند یم یبانیپشت یونیرگرس یهابیش یهمگن هیفرض

را اجرا  انسیکووار لیتوان تحلشود و مییم رفتهیپذ هیفرض

 .نمود

 تیعار دیبا انسیکووار لیتحل یکه برا یگرید مفروضه

 نیوسیله آزمون لوکه به استها انسیوار یشود همگن

 د. شویم یبررس

ها در انسیوار یآزمون همگن جینتا 5ر جدول د

 یهای فناورانه آورده شده است. بررسمفروضه صلاحیت

تر آمده بزرگدستبه یداریدهد سطح معنینشان م جینتا

یها تأیید مانسیوار یهمگن فرضشیپ پس است؛ 05/0از 

های فوق تحلیل کوواریانس با رعایت شدن مفروضه گردد.

   انجام گرفت.

 مفروضه در هاانسیوار یهمگن فرضشیپ آزمون. 5 جدول

 فناورانه یهاتیصلاح

میزان 

F 

درجه آزادی 

1 

سطح  2درجه آزادی 

 داریمعنی

621/0 1 58 57/0 

 

 نتایج تحلیل کوواریانس

های موجود در جهت بررسی و تعیین چگونگی تأثیر تفاوت

آموزش یعنی الگوی مفهومی های مختلف استفاده از روش

های فناورانه از آزمون آمده و مبتنی بر صلاحیتدستبه

ی از ااریانس استفاده شده است. خلاصهآماری تحلیل کوو

ن یآزمون بآزمون و پسنتایج تحلیل کوواریانس نمرات پیش

گزارش  6ش در جدول این دو گروه در رابطه با فرضیه پژوه

 شده است.

 

 آزمونشیپهای فناورانه با برداشتن اثر صلاحیت آزمونپسآزمون تحلیل کوواریانس  . 6جدول 

 منبع تغییر
مجموع 

 مجذورات
df 

میانگین 

 مجذورات
F 

سطح 

 داریمعنی

 350/0 890/0 064/0 1 064/0 آزمونشیپ

 0001/0 345/302 654/21 1 654/21 گروه تا

   072/0 57 082/4 خطا

    60 241/407 مجموع

مجذورات، درجه آزادی، میانگین  مجموع 6در جدول 

محاسبه شده با درجه  F (345/302)مجذورات و مقدار  

محاسبه F( آورده شده است. به دلیل اینکه 57 و 1آزادی )

تر است جدول با همین درجه آزادی بزرگ F =04/0شده از 

آمده دستداری بهو همچنین میدانیم چنانچه سطح معنی

باشد،  ترکوچکآزمون از سطح خطای مورد نظر پژوهشگر 

 شود. گیری میها نتیجهدار بین دادهوجود اختلاف معنی

داری بینیم سطح معنیدر این آزمون نیز می

 تر است. برمورد نظر کوچکآمده از سطح خطای دستبه

توان گفت که بین درصد می 95این اساس با اطمینان 

 که با الگوی یدانشجو معلمانهای فناورانه  میزان صلاحیت

دانشجو به اند، نسبت آمده آموزش دیدهدستمفهومی به

اند تفاوت معنیکه با روش معمول آموزش دیده یمعلمان

 داری وجود دارد. 

ی مفهومی به دست آمده ترسیم و در در نهایت الگو

 .شودیمنشان داده  9شکل 
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  یریگجهینتبحث و 

رویکرد تلفیقی  آموزشی پژوهش حاضر ازدر طراحی الگوی 

گرا( استفاده شد. از یک طرف، الگوی )سیستمی و سازنده

یا سیستمی  مندنظامطراحی آموزشی این پژوهش الگویی 

امکان طراحی آموزشی برای  مندنظامطور است که به

نماید. های فناورانه را فراهم میآموزش صلاحیت

موزشی در این الگو سیستمی یند طراحی آیگر، فرآدعبارتبه

خود آموزش و یادگیری در این الگو است، اما  مندنظامیا 

رایی گگرایانه است. رویکرد فلسفی این پژوهش واقعازندهس

زنده گرایانه است. در این رویکرد عینیت مورد تأکید است سا

حال بر توانایی شناختی و ساخت معنا توسط فرد نیز درعین

در این  شده ارائهوی طراحی آموزشی شود. الگتوجه می

پژوهش، هم شامل الگوی روندی است و هم الگوی مفهومی، 

که در الگوی مفهومی نیز نوعی الگوی روندی حاکم است. 

توان در الگوهای طراحی آموزشی چارچوب الگو را می

گرا مانند: ون مند مانند مریل، کلر، رایگلوث و سازندهنظام

زشی ، )البته الگوهای طراحی آمومرینبور مشاهده کرد

توان در گروه الگوهای     مریل، کلر، رایگلوث را هم می

کرد ولی الگوی ون  یبندطبقهگرا، مند و هم سازندهنظام

مرینبور خاص سازنده گرایی است( اما عناصر، الگو خاص 

و در واقع سهم این پژوهش در توسعه علم  این پژوهش است

محسوب  دانشجو معلمانهای فناورانه در حوزه صلاحیت

گیری و مبانی، جهت لحاظشود. به عبارت دیگر به می

عملکرد الگوی طراحی آموزشی  مذکور، در موضوع مورد 

، ولی از استپژوهش منحصر به فرد و خاص این پژوهش 

گفت که شبیه الگوهای  انتویمنظر شکلی، ظاهری و هدف، 

طراحی آموزشی مریل، کلر، رایگلوث و دیک و کاری، ون 

 . به لحاظ روش و مراحل انجام کار، این الگو،استمرینبور 

مند محسوب شده و شبیه الگوهای طراحی آموزشی نظام

تواند آموزش مطلوب راح آموزشی با طی کردن مراحلی میط

هدف مورد نظر برسد و به  را با این الگو طراحی نموده تا به

 بیه الگوهای طراحیلحاظ یادگیرنده محور بودن، این الگو ش

 معلمان دانشجو فناورانه یها تیصلاح آمده دست به یمفهوم یالگو .9شکل 
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زش در این . آمواست گرا مانند ون مرینبورآموزشی سازنده

گرایانه بوده در واقع رویکردی مسئله الگو با رویکرد سازنده

محور داشته و در آن یادگیرنده به شکل فعال در تعامل با 

و  یافتههای فناورانه دستکند به صلاحیتمیمعلم تلاش 

های کلاسی پیاده نماید. ها را در عمل و در موقعیتآن

عناصر الگو نیز بر اساس مطالعه مبانی نظری پژوهش 

 اند.آمدهدستبه

 9شکل گونه که الگوی مفهومی طراحی شده در همان

های ساعت هت عقربهنشان داده شده است، این الگو در ج

مند با تواند زمینه را برای برخورد نظامو می ی شدهطراح

های فناورانه فراهم نماید. از طرفی به دلیل آموزش صلاحیت

ها نیز نبودن الگوی مشابه، زمینه برای مقایسه این الگو با آن

 مند به طراحای نظاموجود ندارد. در نهایت، این الگو به شیوه

با نتایج قابل تا آموزشی مدون  کندآموزشی کمک می

 بینی تدوین نماید.پیش
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Abstract 

 

Introduction: Instructional design is one of the very active areas of educational technology that seeks to facilitate 

learning and performance. The purpose of this study was to provide an Instructional design model for the training 

of students' technological competencies at Shahid Rajaee Teacher Training University.  

Method: In this study combination of exploratory mixed research method with a model design and validation 

scheme was used. For this purpose, the existing concepts and theories in the field of technological competencies 

were firstly examined and after classification, map and conceptual framework were developed and after Internal 

validation (using the viewpoint of professors, experts and instructors) and external validation (using functional test 

and researcher-made questionnaire), the Instructional design model of competencies was presented. Then, the 

content of the training of competencies based on this model was designed and developed on the student teachers 

of Shahid Rajaee Teacher Training University. A cluster random sampling method was used in the sample. 

analyzing data, descriptive and inferential statistics (Kolmogorov-Smirnov test and covariance analysis) in 0.05 

significent level for were used 

 Results: The results showed that the technological literacy, depth of knowledge and creativity of the students-

teacher who were taught by the designed model were significantly higher than the student teachers who were 

taught by treditinal methods.  

 

Keywords: Technological Competences, Instructional Design, Student Teacher. 

 


