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 چکیده

های آموختن علوم مطرح شده است و علم و روش جدید در یادگیری، رویکردهای جدیدی نسبت بههای با تحول علم و فناوری و پیدایش نظریه مقدمه:

ران یشود فراگ، سبب میو فعال های جدیدکارگیری شیوهکه به گرفته است. چرا توجه بسیار قرار های جدید و فعال در یادگیری موردموازات آن شیوهبه 

بررسی  هدف باپژوهش حاضر  نظارت بر یادگیری خود بپردازند.و به کنترل و به خاطر بسپارند  داریمعن طوربهمطالب را  ،چگونه یادگرفتن را بیاموزند

 ی خودتنظیمی و یادگیری دانشجویان انجام گرفت.هامهارت بریادگیری سیار بر اساس الگوی طراحی آموزشی گانیه  ریتأث

 شیگرا -یتیرشته علوم ترب انیدانشجو هیشامل کل آماری جامعه. بود کنترل گروه با آزمونپس -آزمونشیاز نوع پ یروش پژوهش حاضر شبه تجرب :روش

 . حجم نمونه مورداندنمودهرا اخذ  وتریمقدمات کامپ یکه واحد درس ندبود یانیدانشجو به صورت در دسترسدانشگاه اراک و نمونه  یآموزش یتکنولوژ

شده و به خط  یهمه افراد همتاساز ه،یاول یهاو آموزش مهارت یاانهیرا یهایها با فناورآن ییتبحر و آشنا زانیم ینفر بود که پس از بررس 34مطالعه 

محتوای آموزشی بر اساس الگوی طراحی آموزشی گانیه طراحی و تدوین شد و با  .قرار گرفتند ینفر 17در دو گروه  یطور تصادفسپس به دندیرس هیپا

از  هاداده یمطالعه جهت گردآور نیدر ا قرار گرفت. در اختیار دانشجویان گروه آموزش سیارطی دوازده جلسه  یت و تلگراماریاستفاده از اپلیکیشن ش

)تکرار و مرور، بسط و گسترش،  یشناخت یراهبردها -1 نیتحت عناو ییهااسیخرده مق یگروت که دارا یو د چینتریپ یمیخودتنظ یپرسشنامه راهبردها

صورت که به یریادگی( است و آزمون ینظارت و کنترل و نظم ده ،یزیر)برنامه یو خود نظم ده یفراشناخت یبردهاراه -2و درک مطلب( و  یدهسازمان

 استفاده شد. انسیکووار لیها از آزمون تحلداده یاستنباط لیمنظور تحلمحقق ساخته بود استفاده شد. به

 انیجودانش یریادگیو  یمیخودتنظ یهامهارت شیمنجر به افزا هیگان یآموزش یطراح یبر اساس الگو اریس یریادگیپژوهش نشان داد  جینتا :هایافته

 شده است.

 

 ی.میخودتنظ یراهبردها ه،یگان یآموزش یطراح یالگو ار،یس یریادگیهای کلیدی: واژه
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 مقدمه

بشری  یهاتیفعال نیترمتنوعو  نیترگستردهیادگیری یکی از 

 ی مختلف،هاآموزشگاهی درسی در هابرنامهاست که اساس 

 نیترمهمیکی از  .دهدیمو ... را تشکیل  هاکارگاه ،هادانشگاه

 1مفهوم خودتنظیمی ادگیری،ـاختی مرتبط با یـموضوعات شن

 شده فیتعری متفاوتی هاشکلمتخصصان به  لهیوسبهکه  است

 یدـرون یمیخودتنظ( 2002و شانک  ) چینظر بنتر از است.

و به شناخت و  شوندیال مـوزان فعـآمشـه در آن دانـاست ک

ا ر هاآن کیاتـستمیطور سکه به ابندییدست م ییرفتارها

 Quoted from) دهندیـوق مـهدفشان س یسوهـب

Hosseini & Samani, 2012.) ( معتقد 2004) سانتروک

 ها،شهیاند تیو هدا دیتول  یمیخودتنظاست منظور از 

به هدف  دنیمنظور رسو رفتارها توسط خود فرد به هاجانیه

 توانیماین اساس  بر (.Quoted from Saif, 2015) است

 یزشی،انگ لحاظ ازاند که گفت یادگیرندگان خودتنظیم کسانی

یند یادگیری خود فعال در فرآ طوربهفراشناختی و رفتاری 

و  یمیخودتنظ یهامهارت. به عبارت دیگر کنندیمشرکت 

 یریادگی -یاددهی ندیآدر فر یمهم اریمباحث بس یریادگی

 به یریادگی جادیمعلمان بدون ا یهاکه کوشش چرا هستند؛

 یهابه استفاده از مهارت بی، علاقه و ترغداریمعنشکل 

 یخواهد بود. از طرف ثمریب اریبس ،هارندهیادگیدر  یمیخودتنظ

 یهاعلاقه و استفاده از مهارت جادیا دار،یمعن یریادگیتحقق 

 یبا استفاده از الگو یآموزش یمحتواگرو ارائه  در یمیخودتنظ

 مناسب است. یو به روش یآموزش یطراح

که در  یریادگیهر نوع » ؛از استعبارت  اریس یریادگی

 ار،یس یاـهیاورفن یدارا یریـادگی یاـو فضاه اـهطیمح

-El ) «افتدیاتفاق م اریس یریادگیو  اریس یهارندهیادگی

Hussein & Cronje, 2010 یژگیوداشتن  واسطهبه( و

 ،3حمل تیقابل ،بودن 2جا حاضرهمهبدیع بودن،  چون: ییها

 7یتـمشارک ،بودن  6یتعامل ،بودن  5یشخص ،بودن  4یبیترک

                                                                                                                                                                        

 
1. Self- regulation 
2. ubiquitous 
3. portable 
4. blended. 

که  کندیمراهم ـمحیطی را ف بودن 8ا آنیـی یاهـلحظ بودن،

و  پردازندیمفعال به ساخت دانش  طوربهیادگیرندگان در آن 

و  دهدیمقرار  هاآنکنترل و مدیریت یادگیری را در اختیار 

قابل توجهی در ایجاد یادگیری و تربیت یادگیرندگان تأثیر 

 دارد. میخودتنظ

یصورت م سیار یهایفناور قیکه از طر ییهاآموزش در 

 ایاست که آ نیکه مطرح است ا یامسئله نیترمهم ردیگ

 بخشد؟یـود مـرا بهب یریـادگی ،یرف از فناورـاده صـاستف

 یاریبس دهیشده و به عقانجام نهیزم نیدر ا یاریبس قاتیتحق

 هکنندنییدر آموزش عامل تع یاز افراد استفاده صرف از فناور

 یزیرهو برنام یطراح یبلکه چگونگ ست،ین یریادگی تیفیک

 & Maleki) کندیم نییدوره را تع یاثربخشدوره است که 

Aliabadi, 2010). 

 .های یادگیری استیهنظراساس فعالیت طراح آموزشی 

ی که یک طراح آموزشی اصول اولیه خود را از اگونهبه

کند و الگوهای طراحی مختلفی یمهای یادگیری اقتباس یهنظر

و اهداف آموزشی به  موضوعات یازهای آموزشی،نرا با توجه به 

ی شناختی شناسروانطراحان آموزشی بر اساس  گیرد.یمکار 

و ساختن گرایی معتقدند که یادگیری در درون فرد اتفاق 

ی هانظامین امر موجب شده تا توجه از طراحی ا افتد.یم

های یادگیری معطوف گردد و تغییر یطمحآموزشی به طراحی 

هر دو محیط اشاره به یادگیری اطلاعات دارند اما  هرچند یابد.

 ه یادگیرنده در محیط یادگیریآنچه اهمیت دارد این است ک

ی کند و بر اساس دانش قبلی دهسازماناطلاعات را  فعال طوربه

 دهندهانتقالمعلم هم از  نقش خود به تولید دانش بپردازد.

کند یـمغییر ـادگیری تـننده یـکیلتسهه ـات بـاطلاع

(Grabowski, 2008.) 

ز برگرفته ا یاز الگوها یکی هیگان یآموزش یطراح یالگو

 هیگان یمطابق الگو یآموزش یطراح راست. د یشناخت کردیرو

اطلاعات  ،یذهن یهااعم از مهارت یآموزش یابتدا انواع محتوا

 یهاو نگرش یحرکت یهامهارت ،یشناخت یراهبردها ،یکلام

5. private 
6. interactive 
7. collaborative 
8. instant 
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 یرونیو ب یدرون طیها مطابق شراآن یو توال بیو ترت شدهنییتع

ه ب دنیرس یگانه آموزش برانه عیاز وقا هی. گانشودیمشخص م

 .کندیاستفاده م یآموزش اهداف

بنابراین یادگیری سیار بر اساس الگوی طراحی آموزشی 

 و غیرخطی باز گانیه در یک محیط یادگیری سیار، تعاملی،

 فعال به ارزیابی، طورهـبان ـیرندگـادگـه یـک افتدیماق ـاتف

 یکاردستی پرداخته و از طریق ریگمیو تصم لیتحل و هیتجز

 لـازه نائل تـل مسائـا حـش جدید یـاخت دانـه سـات بـاطلاع

مداوم دانش قبلی خود را با ساختار  طوربه هاآن .ندیآیم

، کنندیممقایسه  شودیماطلاعاتی که در محیط یادگیری ارائه 

هستند و هم معانی جدیدی  شانیقبلدانش  دییتأهم به دنبال 

بر همین اساس  .کنندیم وجوجسترا برای دانش قبلی خود 

گفت یادگیری سیار بر اساس الگوی طراحی آموزشی  توانیم

و  یمیخودتنظ یهامهارتبسزایی در بهبود  ریتأثگانیه 

 یادگیری یادگیرندگان دارد.

 یراحط یبر اساس الگو اریس یریادگی ریتأثمطالعه  نیا در

 یریادگـیو  یمیخودتنظ یهامهارتبر  هیانـگ یآموزش

که  ییهاپژوهش. از جمله مورد مطالعه قرار گرفت انیدانشجو

ری و یادگی یمیخودتنظیادگیری سیار بر  ریتأثبه بررسی 

 به موارد ذیل اشاره کرد: توانیم اندپرداخته

Sha et al  (2012 )یریگاندازه بهپژوهشی  در 

ان در محیط یادگیری ـادگیرندگـی یمیخودتنظیری ـیادگ

سیار پرداختند. این پژوهش در یک کلاس درس علوم تجربی 

 در یمیخودتنظنتایج نشان داد که  در سنگاپور انجام شد.

از  یابیخودارزتواند سه جنبه یـمار ـیری سیـمحیط یادگ

یادگیری و پیشرفت تحصیلی را تحت  ی،شناختروانیندهای فرآ

رفتارهای  تنهانهاین نوع یادگیری  واقع دریر قرار دهد. تأث

اگیران بلکه فر شناختی و فراشناختی یادگیرندگان را بالا برد،

تری یشبتوانستند به پیشرفت تحصیلی  خود، یمیخودتنظبا 

 .دست یابند

Zheng et al (2016 ) رد ـیر رویکتأثدر پژوهشی

ی یرـای یادگـسیار را روی دستاورده یمیخودتنظیری ـادگـی

 یبررس مورددانشجویان  یمیخودتنظی یادگیری اـهمهارتو 

دانشجوی دوره کارشناسی  60. این مطالعه از طریق دادند قرار

دار رویکرد یادگیری یمعنیر تأثانجام شد. نتایج حاکی از 

ی هامهارتیری و ـای یادگـسیار روی دستاورده یمیخودتنظ

 .دانش آموزان بود یمیخودتنظیادگیری 

Eftekhari et al (2013 در پژوهشی به بررسی )یر تأث

ـرفت و پیش یمیخودتنظراه در ـن همـاده از تلفـاستف

جامعه آماری پژوهش  در حفظ قرآن پرداختند. آموزاندانش

به حفظ قرآن در مقطع  مندعلاقهشامل همه دانشجویان 

بود  90-91 کارشناسی در دانشگاه اصفهان در سال تحصیلی

ج ینتا تصادفی انتخاب شدند. طوربهنفر  30 هاآنکه از بین 

پژوهش نشان داد که استفاده از تلفن همراه به دلایل زیر بر 

د: امکانات ـیح داده شـره ترجـره به چهـی چههاکلاس

 همزمان، طوربهدا و تصویر ـاده از صـی مانند استفاهـچندرسان

 حمل قابلهایی از قبیل یژگیوهای گرافیکی و داشتن یتقابل

یری و مرتبط بودن با نیازهای پذانعطاف سهولت استفاده، بودن،

یگر استفاده از د عبارتبه فردی و سبک یادگیری یادگیرندگان.

 و پیشرفت یمیخودتنظی روی ـیر مثبتأثـتراه ـلفن همـت

 ,.Eftekhari et al) دانش آموزان در حفظ قرآن داشته است

2013 ). 

Papzan & Sulaimany (2010 در پژوهشی به )

 و سنتی از طریق تلفن همراه( آموزش) مقایسه آموزش سیار

ادگیری ـروی ی اـهآن ریأثـت)آموزش از طریق سخنرانی( و 

پژوهش در مدرسه این  کشاورزی پرداختند. انـآموختگشـدان

ه نمون کشاورزی خوشه زرین رامسر استان کرمانشاه انجام شد.

 یریگنمونهآموزان پسر بود که به روش نفر از دانش 30شامل 

تصادفی انتخاب شدند. نتایج پژوهش نشان داد آموزش سیار 

بیشتری بر میزان یادگیری  ریتأثنسبت به آموزش سنتی 

 .(Papzan & Sulaimany, 2010) دارد آموختگاندانش

گفت که  توانیمور ـمذک یهاپژوهشه به ـبا توج

 یمیتنظخودیادگیری سیار بر  ریتأثپژوهشگران تنها به بررسی 

بدون در نظر گرفتن این مسئله که  ،اندپرداختهو یادگیری 

 یمیخودتنظافزایش یا کاهش  ،هاپژوهشممکن است در این 

عواملی غیر از روش آموزش  ریتأثو یادگیری فراگیران تحت 

 ه محتوا قرار داشته باشد.ـدهی و ارائـوه سازمانـسیار مانند نح

خود  یهاپژوهشبا وجود اینکه برخی پژوهشگران در  همچنین

ه وهای طراحی آموزشی مناسب جهت ارائبه معرفی الگ
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 ;Royal, 2007) برخط و سیار پرداختند یهاآموزش

Khodabandelou et al., 2012).  استفاده از الگوهای

سیار مورد  یهاآموزشطراحی آموزشی در طراحی محتوای 

این اساس انجام پژوهشی که به  غفلت قرار گرفته است. بر

یادگیری سیار بر اساس الگوی طراحی آموزشی  ریتأثبررسی 

یری دانشجویان ـو یادگ یمیخودتنظای ـر راهبردهـه بـگانی

 یهدف پژوهش حاضر بررس .رسدیمبپردازد ضروری به نظر 

بر  هیگان یآموزش یطراح یبر اساس الگو اریس یریادگی ریتأث

 نیااست. بر  انیدانشجو یریادگیو  یمیخودتنظ یهامهارت

 مطالعه عبارتند از: نیا اتیاساس فرض

 هینگا یآموزش یطراح یبر اساس الگو اریس یریادگی .1

 دارد. داریمعن ریتأث انیدانشجو یمیخودتنظ یهابر مهارت

 هینگا یآموزش یطراح یبر اساس الگو اریس یریادگی .2

 دارد. داریمعن ریتأث انیدانشجو یریادگیبر 

 روش

شبه تجربی از نوع  طرح تحقیق مورد استفاده در این پژوهش،

با گروه کنترل بود. جامعه آماری این  آزمونپس -آزمونشیپ

ش گرای-پژوهش شامل کلیه دانشجویان رشته علوم تربیتی

تکنولوژی آموزشی دانشگاه اراک و نمونه عبارت از دانشجویانی 

ه ب لازم .اندنمودهبود که واحد درسی مقدمات کامپیوتر را اخذ 

 در بودند. مؤنثذکر است همه این دانشجویان دارای جنسیت 

 یری در دسترس استفاده شد.گنمونهوهش حاضر از روش پژ

که پس از بررسی میزان  نفر بود 34 مطالعه موردنمونه  حجم

ای و آموزش یانهراهای یفناوربا  هاآنتبحر و آشنایی 

افراد همتاسازی شده و به خط پایه  همه ی اولیه،هامهارت

قرار  نفری 17تصادفی در دو گروه  طورسپس به .رسیدند

از پرسشنامه  هادادهگرفتند. در این مطالعه جهت گردآوری 

 & Pintrich) پینتریچ و دی گروت یمیخودتنظراهبردهای 

De Groot ) محقق ساخته بود  صورتبهو آزمون یادگیری که

ی پینتریچ و د یمیخودتنظاستفاده شد. پرسشنامه راهبردهای 

 یزشیانگ یاست که در دو بخش باورها یهگو 47 یدارا گروت

ه است. با توج شدهیم ، تنظیمیخودتنظ یادگیری یو راهبردها

 یاساز مق یاجازه استفاده بخش یاسمق ینطراحان ا ینکهبه ا

 یادگیری یاستفاده از راهبردها یزانمثلاً فقط بخش م

 ،(Pintrich & De Groot, 2003) اندرا داده یمیخودتنظ

 یهگو 22شامل  یقتحق یناستفاده در ا لذا پرسشنامه مورد

 یاستفاده از راهبردها یاسمق -1است که در دو بخش: 

شامل تکرار و مرور ) یراهبردها ؛شامل چهار مقوله ی،شناخت

شامل بسط و گسترش ) یراهبردها ،(19 ،12 ،4 سؤالات

 ،1سؤالات شامل ) یدهسازمان یراهبردها، (20 ،9 ،6 سؤالات

 ،7 سؤالاتشامل درک مطلب ) یو راهبردها (22 ،17 ،14 ،2

و خود نظم  یفراشناخت یاستفاده راهبردها یاسمق -2 .(8

 سؤالاتشامل ) یزیربرنامه یمقوله راهبردها سه؛ شامل یده

و  (18 ،16 ،10 ،3سؤالات شامل کنترل و نظارت ) (،21 ،13

 پرسشنامه .تسا (15 ،11 ،5سؤالات شامل ) ینظم ده

MSLQ کاملاً  یاینهبسته پاسخ پنج گز یهااز نوع آزمون( 

 کاملاً  و 2=مخالفم ،3ی ندارم=نظر ،4=موافق ،5موافق=

 ،23 ،22لازم به ذکر است که سؤالات شماره  .است (1مخالفم=

Pintrich & De Groot (1990 )فرم  مطابق با 34و  33

بر اساس پرسشنامه  اند.شده یگذارموارد نمره یرعکس سا بر

که مطابق فرم  9و  8 سؤالاتدر پژوهش مذکور  استفاده مورد

 معکوس )کاملاً صورتبههستند  34و  33 سؤالاتاصلی معادل 

 کاملاً  و 4=مخالفم ،3ی ندارم=نظر ،2=موافق ،1موافق=

 Pintrich & De Groot شوند.یمی گذارنمره( 5مخالفم=

از روش  MSLQپرسشنامه  ییروا یبررس ی( برا1990)

محققان با به کار  یناند. ااستفاده کرده یعامل یلتحل یآمار

سه  یزشیانگ یباورها یاسمق یبرا ی،عامل یلبستن روش تحل

و اضطراب امتحان و  یدرون یگذارارزش ی،عامل خودکارآمد

دو عامل  یمیخودتنظ یادگیری یراهبردها یاسمق یبرا

 یو استفاده از راهبردها یشناخت یاستفاده از راهبردها

( را به دست یتلاش )خود نظم ده یریتو مد یفراشناخت

 یبررس ی( برا1990) Pintrich & De Grootآوردند. 

کرونباخ استفاده  یاز روش آلفا MSLQپرسشنامه  یاییپا

 یگذارارزش ی،خودکارآمد هاییاسخرده مق یکردند و برا

و خود  یشناخت یامتحان، استفاده از راهبردها باضطرا ی،درون

( تلاش یریتو مد یفراشناخت ی)استفاده از راهبردها ینظم ده

را  74/0و  83/0، 75/0، 87/0، 89/0 یآلفا یبضرا یببه ترت

 به دست آورند.
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یادگیری آزمون مربوط به یادگیری، جهت سنجش میزان 

 ینا گرفت. قرار استفاده مورده یادگیرندگان در درس مربوط

 متوسط آزمون از نوع محقق ساخته بود که در سه سطح آسان،

و روایی صوری و محتوایی آزمون  اعتبار و دشوار طراحی شد.

رار ید قتائتوسط مدرس و متخصصان تکنولوژی آموزشی مورد 

 آزمونیشپشیوه اجرای پژوهش به این صورت بود که  گرفت.

در هر دو گروه آزمایش و  یمیخودتنظی هامهارتیادگیری و 

 طوربهجلسه  12طی  نظر موردآموزشی  مباحث گواه اجرا شد.

در گروه یوه ارائه مطالب ش در هر دو گروه ارائه شد. زمانم ه

به این  آموزش سیار بر اساس الگوی طراحی آموزشی گانیه

 بر اساس نظر موردصورت بود که ابتدا فیلم آموزشی مبحث 

گانیه توسط پژوهشگر و با همکاری  الگوی طراحی آموزشی

 یهالمیفراحی ـام طـهنگ ـدوین شد.راحی و تـمدرس، ط

با توجه به آموزشی بر اساس الگوی طراحی آموزشی گانیه 

سوئیش  افزارنرم)یادگیری  اینکه مبحث آموزشی مورد نظر

یک  ی با استفاده از آن (اچندرسانهی هاپروژهو ساخت  1مکس

ء جز یه،گان گانهپنجهای یتقابلمهارت عملی است و از بین 

در گام اول از ایجاد تغییر  شودیمی عملی محسوب هامهارت

گام دوم از ارائه  محیطی، یهامحرکحسی یا  یهاکانالدر 

تشکیل  یهامهارتنمایشی عملکرد، گام سوم از فراخوانی 

یاز،گام چهارم از ارائه دهنده عملکرد و ارائه اطلاعات پیش ن

گام پنجم از  فصل آموزشی مورد نظر، وسایل لازم و سر ابزار و

گام ششم از انجام عملکرد  ارائه فرصت تمرین همراه با بازخورد،

گام  گام هفتم از ارائه بازخوردهای اطلاعاتی، توسط فراگیر،

هشتم از انجام تمام عملکرد توسط فراگیر و در گام نهم از ادامه 

 افزارمنرمرین به وسیله فراگیر استفاده شد. سپس از طریق ت

شده خروجی موبایل گرفته و از یهتهفیلم  از  2استوری لاین

یت و شبکه اجتماعی تلگرام در اختیار اریش افزارنرمطریق 

یادگیری و  آزمونپسدر آخر هم  ها قرار داده شد.یآزمودن

در هر دو گروه اجرا شد و  زمانهم یمیخودتنظی هامهارت

تحلیل قرار گرفت. در این  ویه تجزمورد  آمدهدستبهی هاداده

تحلیل  و یهتجزپژوهش از آمار توصیفی و استنباطی جهت 

صیفی شامل میانگین، انحراف معیار استفاده شد. آمار تو هاداده

                                                                                                                                                                        

 
1.Swish Max 

ن مواستنباطی از آز صورتبه هاداده. همچنین جهت تحلیل بود

ها از طریق یلتحلتمامی واریانس استفاده شد و تحلیل کو

 .صورت گرفت 18 نسخه SPSS افزارنرم

 هایافته

توصیفی و تحلیلی ارائه گردیده  صورتبه های پژوهش،یافته

بدست آوردن دید کلی  منظوربهاست. در گزارش حاضر ابتدا 

حاصل از  یهاافتهیسپس  توصیفی یهادادهابتدا  ،هادادهاز 

 ت.ارائه شده اس هاهیفرضآزمون تحلیل کوواریانس به تفکیک 

یادگیری سیار بر اساس الگوی طراحی  فرضیه اول:

 یداریمعن ریتأث یمیخودتنظی هامهارتآموزشی گانیه بر 

 دارد.

 دو در یمیخودتنظ یراهبردها اریمع انحراف و نیانگیم .1 جدول

 آزمونپس و آزمونشیپ در اریس و یسنت گروه

 نیانگیم تعداد هاگروه آزمون
انحراف 

 اریمع

 آزمونشیپ
 65/5 00/79 17 یسنت

 20/6 76/77 17 اریس

 آزمونپس
 16/8 64/71 17 یسنت

 91/6 05/83 17 اریس

میانگین و انحراف  دهد،نشان می 1جدول که  طورهمان

آزمون در گروه آموزش سنتی و گروه آموزش سیار یشپمعیار 

 شدهگزارش( 20/6و  76/77) ( و65/5 و 00/79) ترتیب به

ی آموزش سنت گروه یارمعاست. علاوه بر این میانگین و انحراف 

است که  شدهگزارش( 16/8و  64/71) به ترتیب آزمونپسدر 

شاهد کاهش میانگین و افزایش انحراف معیار هستیم. همچنین 

میانگین و انحراف معیار گروه آموزش سیار به  آزمونپسدر 

است که شاهد افزایش  شده گزارش( 91/6و  05/83) ترتیب

  .میهست هاآن

 توصیفی با استفاده از آزمون یهادادهپس از بررسی 

 جسپس نتای مشخص شد. هادادهبودن  طبیعیویلک  -وشاپیر

2. Story Line 
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مورد تجزیه و  تحلیل کوواریانس با استفاده از آزمون آماری

 تحلیل قرار گرفت.

 یمیخودتنظ. بررسی آزمون تحلیل کوواریانس در متغیرهای راهبردهای 2جدول 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اثر اصلی در متغیر F مقدار 2با توجه به جدول 

 داریمعن 05/0( است که در سطح 27/18)آموزش( برابر با )

 راشـیر همپـر متغـذف اثـا حـین براـبناب (.p≤05/0) است

 هاگروهبین  یداریمعنگفت اختلاف  توانیم( آزمونشیپ)

وی ـاس الگـار بر اسـادگیری سیـه یـنتیج در وجود دارد.

 یمیخودتنظطراحی آموزشی گانیه بر راهبردهای 

 .استدارد و فرضیه ما مورد تایید  داریمعن ریتأثدانشجویان 

یادگیری سیار بر اساس الگوی طراحی  فرضیه دوم:

   دارد. داریمعن ریتأثبر یادگیری دانشجویان  آموزشی گانیه

آزمون یشپ، میانگین و انحراف معیار 3بر اساس جدول 

 61/4) یبترتدر گروه آموزش سنتی و گروه آموزش سیار به 

 است. علاوه بر این  شده گزارش( 40/2و  73/4و )( 57/2و 

 

 

 

 

 

ه ب آزمونپسآموزش سنتی در  گروه یارمعمیانگین و انحراف 

است که شاهد افزایش  شده گزارش( 28/3 و 91/14) یبترت

میانگین و انحراف معیار  آزمونپسهستیم. همچنین در  هاآن

 شدهگزارش( 04/2و  91/16) یبترتگروه آموزش سیار به 

شاهد افزایش میانگین و کاهش انحراف معیار است که 

 هستیم.

 و یسنت گروه دو در یریادگی اریمع انحراف و نیانگیم .3 جدول

 آزمونپس و آزمونشیپ در اریس

 نیانگیم تعداد هاگروه آزمون
انحراف 

 اریمع

 آزمونشیپ
 57/2 61/4 17 یسنت

 40/2 73/4 17 اریس

 آزمونپس
 28/3 91/14 17 یسنت

 04/2 91/16 17 اریس

 یریادگی ریمتغ در انسیکووار لیتحل آزمون یبررس .4 جدول

 یداریمعن F میانگین مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات منابع تغییرات

 0001/0 49/31 76/91 2 53/183 مدل اصلاح شده

 0001/0 82/344 76/1004 1 76/1004 جدا شده

 0001/0 31/51 53/149 1 53/149 همپراش)پیش از آموزش(

 003/0 50/10 59/30 1 59/30 اصلی)آموزش( اثر

 - - 91/2 31 32/90  ماندهیباقخطای 

 - - - 34 12/8882 مجموع

 - - - 33 86/273 مجموع تصحیح شده

 یداریمعن F میانگین مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات منابع تغییرات

 001/0 48/9 62/557 2 24/1115 مدل اصلاح شده

 0001/0 94/21 98/1289 1 98/1289 جدا شده

 71/0 14/0 30/8 1 30/8 )پیش از آموزش( همپراش

 0001/0 27/18 10/1074 1 10/1074 )آموزش( اثراصلی

 - - 79/58 31 51/1822 ماندهیباقخطای 

 - - - 34 00/206376 مجموع

 - - - 33 76/2937 مجموع تصحیح شده
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 یـر اصلـاث در متغیر F مقدار 4دول ـبا توجه به ج

 05/0ه در سطح ـ( است ک50/10ا )ـر بـرابـوزش( بـ)آم

ر متغیر ـین با حذف اثبنابرا (.p≤05/0) است داریمعن

 یداریمعنگفت اختلاف  توانیم( آزمونشیپ) همپراش

نتیجه یادگیری سیار بر اساس  در وجود دارد. هاگروهبین 

 ریأثتبر یادگیری دانشجویان  الگوی طراحی آموزشی گانیه

 .استدارد و فرضیه ما مورد تایید  داریمعن

 یریگجهینتبحث و 

اس بر اس اریس یریادگـی ریأثـت یبررس باهدف پژوهش نیا

 یهامهارتر ـب هیانـگ یوزشـآم یراحـط یوـالگ

شان ن جیانجام شد. نتا انیدانشجو یریادگیو  یمیخودتنظ

 هیانگ یآموزش یطراح یبر اساس الگو اریس یریادگیداد که 

 یریادگـیو  یمیخودتنظ یهامهارت شیزاـوجب افـم

 یهاپژوهش جیبا نتا آمدهدستبه جهیشد. نت انیدانشجو

Zheng et al (2016)، Eftekhari et al (2013)، 

Sha et al (2012) ،Papzan & Sulaimany 

مثبت روی متغیرهای یادگیری و  ریتأثاز نظر  (2010)

دارد. لازم به ذکر است  ییهمسو یمیخودتنظ یهامهارت

پژوهش توسط  نیا جیناهمسو با نتا یهاکه پژوهش

 نشد. افتیپژوهشگر 

 هـگون نیا توانیمده ـبدست آم هـجیه با نتـرابط در

ند که ا یکسان میخودتنظ رندگانیادگـیه ـرد کـاستدلال ک

طور فعال در به یو رفتار یفراشناخت ،یزشیلحاظ انگ از

و به نظارت و کنترل  کنندیخود شرکت م یریادگی ندیآفر

که  یریادگی یکردهایاز رو یکی. پردازندیخود م یریادگی

 ییساختن گرا دهدیقرار م تیحما را مورد اریس یریادگی

که  دانندیم ایپو یندیآرا فر یریادگی ،انیاست. ساختن گرا

ر را ب دشانیو عقا میطور فعال مفاهبه رندگانیادگیدر آن 

ی وقت رانیواقع فراگ . درسازندیم یو قبل یدانش فعل یمبنا

هم در سطح  شوند،یم ریدرگ ندیآفر کیطور فعال در به که

یم ریدرگ یکیزیمهارت ف کیها در آن کهی )وقت یاتیلعم

ها در حال آن کهی )وقت ی( و هم در سطح شناختشوند

. رندیگیم ادیها هستند( محرک ایاطلاعات و  یپردازش ذهن

جا  چون همه ییهایژگیواسطه داشتن و به اریس یریادگی

ن، بود یبودن، شخص یبیحمل، ترک تیحاضر بودن، قابل

 بودن مورد یآن ای یابودن، لحظه یمشارکت دن،بو یتعامل

گرفته و امکان ساخت  ساختن گرا قرار پردازانهینظر تیحما

را در  یریادگیزمان، کنترل و نظارت بر  تیریدانش، مد

گفت  توانیاساس م نی. بر ادهدیقرار م ریفراگ اریاخت

نجر م هیگان یآموزش یطراح یبر اساس الگو اریس یریادگی

شده است.  انیدانشجو یمیخودتنظ یهامهارت شیبه افزا

 نیچن توانیم زین انیدانشجو یریادگی شیدر رابطه با افزا

 یراحط یوـر اساس الگـب اریس یریادگیه ـرد کـاستدلال ک

ه فهم اهداف، ارائ و قابل حیصر انیب واسطهبه هیگان یآموزش

و منظم، فعال بودن شاگرد در  افتهی درس به شکل ساختار

 ،یبا مطالب قبل دیمرتبط بودن مطالب جد وزش،آم انیجر

رداشتن سه نوع ـب در ،یاتـاطلاع یورـف یرائه بازخوردهاا

 یابیرد )ارزشـون عملکـآزم ،یات ورودـاطلاع یـابیارزش

بودن  عی(، بدیانیپا یابیعملکرد )ارزش یابی( و ارزینیتکو

ش و ارائه آموز سیتدر تیفیک شیضمن افزا ،یریادگیابزار 

 شده است.  انیدانشجو یریادگی شیباعث افزا

 یشنهاداتیپژوهش پ نیبدست آمده از ا جیتوجه نتا با

 : گرددیمارائه  لیبه شرح ذ

 اریس یریادگی ریها تأثکه در آن ییهاانجام پژوهش. 1

 ییرهایرا بر متغ هیگان یآموزش یطراح یبر اساس الگو

 و یتفکر انتقاد ت،یحل مسئله، خلاق ،یچون: خودکارآمد

رار ق یبررس و ... مورد یادداری و یلیبه رشته تحص شیگرا

 دهد.

 اریس یریادگی ریها تأثکه در آن ییهاانجام پژوهش. 2

 و یمیخودتنظ بر هیگان یآموزش یطراح یبر اساس الگو

 قرار دهد. یبررس پسر مورد انیدانشجو یریادگی

 یطراح یبر اساس الگو اریس یریادگی یاجرا.  3

 یلیکه رشته تحص انیاز دانشجو یادر جامعه هیگان یآموزش

ارتباط  یآموزش یهایاطلاعات و تکنولوژ یها با فناورآن

 .هاآن یتمندیرضا زانیم یندارد و بررس یچندان

 یریادگی ریتأث سهیکه در آن به مقا یپژوهش یاجرا. 4

 یاحطر یو الگو هیگان یآموزش یطراح یبر اساس الگو اریس

پرداخته  یریادگیو  یمیخودتنظ یرو گلوثیرا یآموزش

 شود.
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بر اساس  اریس یریادگیکه در آن از  یپژوهش یاجرا. 5

 ینظر میآموزش مفاه یبرا هیگان یآموزش یطراح یالگو

و  یمیخودتنظ یآن رو ریتأث یاستفاده شود و سپس بررس

 .یریادگی
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Abstract 

 

Introduction: By evolution of science and technology and appearance of new learning theories, there are new 

approaches in science and learning, equally active and new ways of learning. The application of active and new 

ways of learning make learners learn self-learning, meaningful learning, and self-controlled learning.  The purpose 

of this study is investigating the effect of mobile learning based on Gagnie's instructional design on students' self-

regulation skills and learning. 

Method: A quasi-experimental study with pretest- posttest and control group was applied. The statistical 

population in this study includes all the students who were majoring in educational technology in Arak University. 

The sample consists of students taking the course of "Introduction to Computer Skills". Convenience sampling 

was used in this study. The sample size was 34 students. After checking their experiences and familiarity with 

computer-based technology, they were taught the initial baseline skills. Then they were randomly divided into two 

groups with 17 participants. The content was designed and developed based Gagne's instructional design model 

and was administrated by the SHAREit and Telegram application for twelve sessions to the mobile group students. 

Pintrich and DeGroot's self-regulation questionnaire was utilized that contains two subscales of cognitive strategies 

(rehearsal, elaboration, organization and critical thinking) and metacognitive strategies (planning, monitoring and 

regulation) and teacher made test was used for assessing learning. Covariance analysis was used for inferential 

analysis of data. 

Results: The results showed that mobile learning based on Gagnie's instructional design increase students' self-

regulation skills and learning. 

Keywords: Mobile learning, Gagne's instructional design, Self-regulation strategies. 
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